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Tagungen 2025

1. Marz
Eltern erreichen, Kinder starken —
15 Jahre ZEPPELIN, Jubilaumstagung

10. Mai
Lehrbetrieb und Schule im Dialog:
So gelingt’s!

14. Juni
Logopadie im digitalen Wandel

[E1%4El Weitere Tagungen und Infos:
& www.hfh.ch/tagungen

H_FH Interkantonale Hochschule
flr Heilpadagogik

BERUFS o
MESSE Veranstalter i
ZURICH
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Infoanlass fiir Lehrpersonen
Nutzen Sie die Gelegenheit, sich zum Thema
Berufskunde auf den neusten Stand zu bringen.
Nehmen Sie an einem der gefiihrten Rundginge
durch die Berufsmesse Ziirich oder an einem
Vortrag teil und treffen Sie Fachpersonen
aus verschiedenen Berufsfeldern.

Infoanlass fiir Lehrpersonen am Montag,
18. November 2024

Anmeldung:
www.berufsmessezuerich.ch/fuer-lehrpersonen

19. bis 23. November 2024 | Messe Ziirich




Sprachforderung,
die sich lohnt

Das Pilotprojekt zur Deutschforderung vor
dem Kindergarten zeigt Wirkung — aber es
gibt einige offene Fragen und Knackpunkte.

Die Ergebnisse aus dem Pilotprojekt
und der Studie Deutschférderung vor
dem Kindergarten liegen dem Kanton
Aargau jetzt vor. In diesem Projekt
besuchten Kinder mit Forderbedarf
wihrend eines Jahres vor dem Schul-
eintritt eine Spielgruppe oder eine
Kindertageseinrichtung mit alltagsin-
tegriertem Sprachférderungsangebot.

Wenig {iberraschend verbesserten
sich die Deutschkenntnisse der Kin-
der signifikant wihrend dieses For-
derjahres; ein Grossteil der Kinder
brauchte aber nach Schuleintritt wei-
terhin Unterstiitzung im Rahmen des
DaZ-Unterrichts. Der Elternfragebo-
gen zur Sprachstandserhebung wur-
de ebenfalls positiv bewertet. Dabei
erstaunt: Die Einschitzungen der El-
tern zu den Deutschkenntnissen ihrer
Kinder entsprechen den Einschét-
zungen der Fachpersonen.

Als Konsequenz aus dem Projekt
wird vorerst fiir drei Jahre (2026-
2028) eine kantonsweite Sprach-
standserhebung vor dem Schuleintritt
eingefithrt [HMI1]. Der Kanton stellt
den Gemeinden den Elternfragebo-
gen zur Verfiigung und iibernimmt
die Kosten der Auswertung. Aller-
dings bleibt die Durchfiithrung fiir die
Gemeinden freiwillig. Parallel dazu
laufen Abkldrungen zur Schaffung
von rechtlichen Grundlagen, um die
Gemeinden zu unterstiitzen.

Die Bereitstellung der Eltern-
fragebogen und die Ubernahme der
Auswertungskosten durch den Kan-
ton sind zweifellos ein Schritt in die
richtige Richtung. Ohne ein griffiges
Sprachférderkonzept vor Ort wird

dieser Schritt aber eher wirkungslos
bleiben. Das Erstellen von Konzepten
und der Auf- beziehungsweise Aus-
bau von Angeboten im Friithbereich
benétigen Zeit und Ressourcen.

Selbst ohne die Erlaubnis fiir Lehr-
personen des Zyklus 1, sich mit den
Leiterinnen und Leitern der Forder-
angebote auszutauschen, wird man
umgehend eine Verbesserung spiiren.
Durch die alltagsintegrierte Sprach-
féorderung erweitern die Kinder nebst
den sprachlichen auch andere Kom-
petenzen, die ihnen helfen, sich in
einer grosseren Gruppe zurechtzu-
finden. Wenn es so gelingt, dass alle
Schiilerinnen und Schiiler bereits ab
Schuleintritt dem Unterricht besser
folgen konnen, so ist dies ein Riesen-
gewinn fiir die Férderung der Kinder
und gleichzeitig eine gewaltige Er-
leichterung fiir die Lehrpersonen.

Einige Fragen oder Knackpunkte
bleiben aus meiner Sicht trotzdem
noch offen:

Wie wird sichergestellt, dass in den
Sprachstandserhebungen alle Kinder
erfasst werden? Wer iibernimmt das
Nachfragen, wenn Familien nicht auf
den Brief mit der Sprachstandserhe-
bung reagieren?

Bestehen in den Gemeinden aus-
reichend Forder- und Raumangebote
fiir alle Kinder mit Férderbedarf? Wie
konnen die Angebote vernetzt und al-
lenfalls ausgebaut werden?

Wie konnen teilnehmende Fami-
lien wihrend der anschliessenden
Schuleintrittsphase weiter unter-
stiitzt werden? Gibt es Konzepte zur
Vernetzung, sodass die Kinder nach
Schuleintritt in der Freizeit weiter-

hin Angebote haben und nutzen, zum
Beispiel Sportvereine oder #hnliche
Moglichkeiten?

Der Startschuss zur ersten Erhe-
bung im Jahr 2026 scheint aktuell
noch weit weg zu sein. Damit die da-
raus resultierenden Ergebnisse dann
auch genutzt werden konnen, miis-
sen wir dringend schon heute damit
beginnen, die nétigen Strukturen zu
schaffen. Ein qualitativ hochstehen-
der DaZ-Unterricht an den Schu-
len ist dusserst wichtig; hier besteht
Handlungsbedarf auf kommunaler
und kantonaler Ebene.

MARTINA BLESS
Mitglied Geschéftsleitung
Bildung Aargau
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Editorial

Ein Schwerpunkt,
zwel Lesarten

«Schule in Bewegung» — so lautet das
Schwerpunktthema des Schulblatts, das Sie
in den Handen halten. Dieser Fokus lasst viel
Interpretationsspielraum, denn das Wort Be-
wegung kann sowohl als «physische Aktivitat»
als auch im Sinne von «Wandel» verstanden
werden. Im schulischen Kontext — und somit
auch in dieser Schwerpunktausgabe - spielen
beide Lesarten eine zentrale Rolle.

Bewegung im Sinne von physischer Aktivitat
hat nicht nur positive Auswirkungen auf den
Kbrper, sondern verbessert auch das Schulklima
und steigert die Lernfahigkeit. In Form von
konkreten Projekten und Initiativen finden Sie
in dieser Ausgabe Tipps und Tricks, wie Bewe-
gung in den Schulalltag integriert werden kann.

«Nichts ist so bestandig wie der Wandel.»

Was bereits der griechische Philosoph Heraklit
in der Antike feststellte, gilt auch heute noch.
Und so stehen auch Schulen im Aargau und
Solothurn nie still, sondern reagieren auf Ent-
wicklungen ausgehend von der Gesellschaft,
der Wissenschaft oder der Politik. Mit Letzterer
beschaftigt sich auch die vorliegende Ausgabe
des Schulblatts — denn was in der Welt pas-
siert, beschaftigt auch in den Klassenzimmern.

KATJA BURGHERR
REGULA PORTILLO

Die Schulblatt-Redaktorinnen
Katja Burgherr (links) und
Regula Portillo.
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Mehr Bewegung -

auch in der Schule

Korperliche Aktivitat wirkt sich positiv auf den Korper, den
Geist und die Lernfahigkeit aus. Dennoch kommt sie in der
Schule oftmals zu kurz. Ein Programm von Swiss Olympic

hilft dabei, mehr Bewegung ins Klassenzimmer zu bringen.

«Mehrmals téglich korperliche Akti-
vitit hat eine positive Wirkung auf die
korperliche Gesundheit und das psy-
chische und soziale Wohlergehen»,
schreibt das Netzwerk Gesundheit
und Bewegung Schweiz (hepa). Die-
se Erkenntnis mag wenig erstaunen,
denn iiber die positiven Auswirkun-
gen von korperlicher Betétigung auf
den Menschen ist sich die Wissen-
schaft schon lange einig. Bewegung
macht wach, fordert die Konzentra-
tion und hilft, Stress abzubauen.
Trotz dieser Erkenntnisse ist es zu-
weilen schwierig, im streng durchge-
takteten Alltag geniigend Bewegung
einzubauen - auch in der Schule. Oft-
mals beschrinkt sich die korperliche
Aktivitit auf den Sportunterricht und
die Pausen - einen Grossteil des Tages
verbringen die Kinder und Jugendli-
chen im Sitzen.

Schweizer Kinder und Jugendliche
bewegen sich zu wenig

Dass sich Kinder und Jugendliche in
der Schweiz zu wenig bewegen, ldsst
sich anhand von Daten belegen. Laut
der Gesundheitsférderung Schweiz
ist der Bewegungsmangel hierzu-
lande zwar weniger ausgeprigt als
anderswo, doch auch bei Schweizer
Kindern und Jugendlichen liegt die
physische Aktivitiit teilweise deutlich
unter den empfohlenen Richtwerten.
Die SOPHYA-Studie (Swiss children’s
Objectively measured PHYsical Ac-
tivity) des Schweizerischen Tropen-
und Public-Health-Instituts kam zum
selben Schluss und zeigte zusitzlich
auf, dass die physische Aktivitit von
Kindern und Jugendlichen mit zu-
nehmendem Alter abnimmt.
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Swiss Olympic bringt Bewegung ins
Klassenzimmer
Um Kinder und Jugendliche mehr
Raum fiir Bewegung zu geben, lohnt
es sich, da anzusetzen, wo sie einen
Grossteil ihrer Zeit verbringen: in der
Schule. Ein Projekt, das darauf ab-
zielt, mehr Bewegung in den Schul-
alltag zu integrieren, ist die Initiative
«Schule bewegt» von Swiss Olympic.
Uber eine Onlineplattform erhal-
ten Lehrpersonen Zugang zu vielfilti-
gen und leicht umsetzbaren Anleitun-
gen fiir Bewegungspausen, die in den
Unterricht eingebaut werden kénnen.
Die Ubungen sind so konzipiert, dass
sie ohne grossen Aufwand durch-
gefithrt werden kénnen und fiir alle
Schulstufen geeignet sind. Sie reichen
von kurzen Bewegungseinheiten im
Klassenzimmer bis hin zu sportlichen
Aktivititen im Freien. Lehrpersonen
koénnen je nach Bediirfnis der Klas-
se zwischen Ubungen wihlen, die
entweder aktivierend wirken, Beru-
higung bringen oder das Lernen for-
dern. Aktuell gehen bei Swiss Olym-
pic pro Jahr Bestellungen von rund
8000 Lehrpersonen ein.

Regelmissige Bewe-
gungspausen helfen,
die Konzentration

zu erneuern und das
Lernen dadurch effek-
tiver zu gestalten.

Eine Initiative mit vielen Vorteilen
Laut Kilian Hegg, Programmleiter
von «Schule bewegt», will die Initiati-

ve nicht nur Bewegung, sondern auch
zentrale Werte des Sports ins Klas-
senzimmer transportieren: «Unsere
Bewegungsaufgaben, die oft durch
Spiele umgesetzt werden, fordern den
Respekt und die Freundschaft unter
den Schiilerinnen und Schiilern sowie
das Streben nach der individuellen
bestmdglichen Leistung.» Die Auf-
gaben, erkliart Hegg, seien bewusst
so gewihlt, dass diese Werte gestérkt
werden. Werte, «von denen wir glau-
ben, dass sie nicht nur im sportlichen
Umfeld, sondern grundsitzlich und
insbesondere im Schulsetting von Be-
deutung sind».

Bewegungspausen foérdern also
das korperliche Wohlbefinden und
vermitteln Werte. Doch auch auf die
Lernfihigkeit wirken sie sich posi-
tiv aus, wie Hegg darlegt: «Studien
zeigen, dass die maximale Konzen-
trationsdauer bei Kindern oft nur
zwischen 10 und 20 Minuten liegt,
je nach Alter und individueller Ver-
fassung. Danach ldsst die Aufmerk-
samkeit deutlich nach. Regelméssige
Bewegungspausen helfen, die Kon-
zentration zu erneuern und das Ler-
nen dadurch effektiver zu gestalten.
Weiter weisen Befragungen im Rah-
men einer externen Evaluation unse-
res Programms darauf hin, dass sich
das allgemeine Wohlbefinden der
Schiilerinnen und Schiiler durch re-
gelmissige Bewegungspausen eben-
falls verbessert. Zu guter Letzt gibt
es Untersuchungen, die zeigen, dass
sich bei der passenden Umsetzung
der Aufgaben auch die kognitiven Fi-
higkeiten der Schiilerinnen und Schii-
lern verbessern kénnen.»



Zentraler Punkt: Die Freude an der
Bewegung vermitteln

Die im September verdffentlichten
Ergebnisse der alle fiinf Jahre durch-
gefithrten Schweizerischen Gesund-
heitsbefragung haben gezeigt: In der
Schweiz sind immer mehr Menschen
iibergewichtig — 43 Prozent der Be-
volkerung sind davon betroffen. Ein
entgegengesetzter Trend macht sich
jedoch in der Schule bemerkbar. Im
vergangenen Mai kam das Monito-
ring der Gewichtsdaten der schul-
drztlichen Dienste der Stidte Basel,
Bern und Ziirich zum Schluss, dass
die Zahl an iibergewichtigen Kindern
und Jugendlichen in den Schulen mit
16,7 Prozent leicht riicklaufig ist. Der
Befund der Studie, dass der sozia-
le Hintergrund bei Ubergewicht im
Schulalter eine zentrale Rolle spielt,
verdeutlicht: Die Familie hat auf die
physische Gesundheit tendenziell ei-
nen grosseren Einfluss als die Schule.

Trotzdem konnen Initiativen wie
«Schule bewegt» einen wichtigen
Beitrag zum Wohlbefinden von Kin-
dern und Jugendlichen leisten, meint
Hegg: «Unser Fokus liegt darauf,
Freude an der Bewegung zu vermit-
teln und den Kindern und Jugend-
lichen aufzuzeigen, dass sich Be-
wegung positiv auf ihr persénliches
Wohlbefinden auswirkt. Klar: Es ist
wissenschaftlich unbestritten, dass
sich Bewegung positiv auf die Ge-
sundheit auswirkt. Wenn <Schule
bewegt> hier einen Beitrag leistet, ist
dies natiirlich willkommen.»

Olympic Day an Schulen

Swiss Olympic bietet Schulen fix-
fertige Sport- und Erlebnismodule
fir die Organisation und Durch-
flihrung von Schulsporttagen und
Sportlektionen. Einzeln oder kombi-
niert umgesetzt vermitteln

sie auf spielerische Weise die Werte
des Spirit of Sport: Respekt, Freund-
schaft und Leistung.

Mehr Infos finden Sie hier:

KATJA BURGHERR
Redaktorin Schulblatt
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Politik Im Klassenzimmer

Abstimmungen, Wahlen und Initiativen — was ist das?
In der Primarschule Messen wurden zu diesen Themen
zwei Projektwochen durchgefuhrt — und zwar bereits
zum dritten Mal.

Die Schweizer Politik auf einer ganz
praktischen Ebene kennenlernen -
das war das Ziel der beiden Projekt-
wochen an der Primarschule Messen,
an denen die Schiilerinnen und Schii-
ler der 5. und 6. Klassen (insgesamt 80
Kinder) teilnahmen.

Die ersteProjektwoche startete mit
dem Tag der Demokratie. Anhand der
Biodiversititsinitiative wurde auf-
gezeigt, wie eine Demokratie funk-
tioniert. Nach der Vermittlung der
Grundlagen wurden die Schiilerinnen
und Schiiler willkiirlich in vier Grup-
pen eingeteilt. Die Gruppen PRO und
CONTRA hatten die Aufgabe, die
Biodiversititsinitiative genauer zu
untersuchen, Argumente dafiir und
dagegen zu finden und anschliessend
die Gruppe VOLK von ihrer Meinung
zu iiberzeugen. Die Gruppe PRESSE
war dafiir zustindig, diese Woche in
Form von Tagesschauberichten, Zei-
tungsartikeln und Radiobeitrigen zu
dokumentieren.

Das Resultat: ein echter Abstim-
mungskampf - sogar Demonstratio-
nen fanden auf dem Pausenplatz statt
und am Freitag wurde eine Arena-
Sendung durchgefiihrt. Ein Moderator
leitete die Diskussion zwischen den je
drei Vertretungen der PRO-und CON-
TRA-Gruppe. Anschliessend durften

Im Rahmen einer Projektwoche tauchte die Schule Messen in die Schweizer Politik ein.

By o X I

die Schiilerinnen und Schiiler ihre Ab-
stimmungszettel ausfiillen und in die
echte, von der Gemeinde Messen zur
Verfiigung gestellte Urne legen.

Workshops zum Thema Politik

Die zweite Woche startete mit dem
Vergleichen der tatsidchlichen Ab-
stimmungsresultate sowohl auf na-
tionaler, kantonaler und kommunaler
Ebene. Die Resultate wurden mit dem
Resultat der Schule verglichen.

Im Anschluss fanden verschiedene
Workshops statt zu den Themen «Die
drei Ebenen der Schweiz», «Macht
und Machtmissbrauch», «Politische
Instrumente» und «Rechte & Pflich-
ten». Am Nachmittag wurden nach
dem Zufallsprinzip sechs Gruppen
gebildet, die jeweils einer der sechs
grossten Parteien zugewiesen wur-
den. Nun mussten sich die Kinder mit
den Parteiprogrammen auseinander-
setzen. Sie erfuhren, wie man fiir ein
Amt kandidiert und was es fiir einen
Wahlkampf braucht.

ImRahmenderProjektwochendurf-
ten wir alt Bundesrat Samuel Schmid
und alt Regierungsrat Christian Wan-
ner empfangen. Ausserdem besuchten
uns die beiden Kantonsritinnen Nicole
Hirt und Rebekka Matter-Linder und
die Kantonsrite Markus Dick, Hardy

Jaggi, Thomas Wenger, Hansueli Wyss
und Edgar Kupper. Sie stellten ihren
Werdegang vor und erzédhlten den
Schiilerinnen und Schiilern aus dem
Politikalltag. Anschliessend erhielten
die Kinder Tipps und Tricks fiir ihren
eigenen Wahlkampf und das Schreiben
ihrer Rede.

Fiir alle Beteiligten waren diese
zwei Wochen ein tolles und eindriick-
liches Erlebnis. Die Schiilerinnen und
Schiiler sind eingetaucht in eine Welt,
die ihnen am Anfang vollig fremd war.

Interessiert?

Interessierte Schulen dirfen sich
gerne bei der Schule Messen
melden, um Unterrichtsmaterial zu
erhalten. Im Kanton Solothurn finden
im Frihling Wahlen statt. Das wére
der ideale Moment, um sich mit
Politik auseinanderzusetzen.

Kompetenzen Lehrplan 21:

10 | Gemeinschaft und Gesellschaft
- Zusammenleben gestalten und
sich engagieren

KARIN FISLI
Primarschule Messen
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Bewegung und Begegnung

Im DAS ANDERE LAGER am Schwarzsee fuhren Jugendliche
aus Regel- und Sonderschulen gemeinsam sportliche und
gesellschaftliche Aktivitaten durch. 2024 war Oliver Natus
mit seiner 8. Klasse aus Balsthal mit dabei.

Rund 150 Personen nehmen jeweils am DAL teil. Viele von ihnen bereits zum wiederholten Mal.

Begegnungen finden im DAS ANDE-
RE LAGER (DAL) viele statt: Auch
Oliver Natus und Silvan Riccio haben
sich dort kennengelernt. Oliver Na-
tus unterrichtet seit 20 Jahren an der
Kreisschule Thal in Balsthal und hat
2024 zum ersten Mal mit einer Klasse
am DAL teilgenommen. Silvan Riccio
ist seit vielen Jahren im Verein DAL
aktiv und mitverantwortlich fiir die
Organisation und Durchfithrung des
Lagers am Schwarzsee. Ein Gesprich
iiber das grosste integrative Projekt
des Kantons Solothurn.

Regula Portillo: Oliver Natus,

wie hat Ihre Klasse die Ankiindi-
gung aufgenommen, am DAL
teilzunehmen?

Oliver Natus: Eigentlich sehr positiv.
Natiirlich gab es viele Fragen, etwa wie
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das Lagerleben mit den beeintrich-
tigten Jugendlichen aussehen wiirde.
Da ich selbst auch noch nie an einem
DAL teilgenommen hatte, konnte ich
darauf keine klaren Antworten ge-
ben. Wir haben uns Filmsequenzen
aus fritheren DAL angeschaut. Spiter
fand ein Begegnungshalbtag mit der
Klasse von der HPSZ in Balsthal statt,
die ebenfalls am DAL teilnehmen
wiirde. Zudem kam Silvan Riccio auf
einen Schulbesuch vorbei. Beides war
sehr wichtig, um mégliche Bedenken
Zu verringern.

Silvan Riccio: Die Jugendlichen woll-
ten damals zum Beispiel von mir wis-
sen, was genau ihre Rolle ist. Ob sie
auch Betreuungsfunktionen iiberneh-
men sollten. Das ist nicht der Fall. Die
Jugendlichen aus den Institutionen
werden von ihren Betreuerinnen und

Betreuern begleitet. Nach ein bis zwei
Tagen entsteht das Miteinander wie
von allein, man hilft sich gegenseitig.
Die vielen gemeinsamen Sportaktivi-
tidten sind dazu gute Tiiroffner.

Oliver Natus: Die Jugendlichen aus
den Sonderschulen waren sehr offen
und haben es meinen Schiilerinnen
und Schiilern und mir leicht gemacht,
unsere Beriihrungséingste abzubauen.
Wihrend der ganzen Woche gab es
viele Aha-Erlebnisse. Dazu gehorte
auch die banale Erkenntnis, dass es
nicht selbstverstindlich ist, sich be-
wegen zu koénnen, wie man will. An-
fangs hatte ich Hemmungen, mich als
gesunder Mensch in einen Rollstuhl
zu setzen. Doch seitens der Beein-
trichtigten war das {iberhaupt kein
Problem. Im Gegenteil: Sie haben sich
riesig gefreut, uns beim Rollstuhl-
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Silvan Riccio (links) vom DAL und Oliver Natus,
Sekundarlehrer an der Kreisschule Thal in Balsthal,
erinnern sich gemeinsam an das diesjéhrige Lager.

Eine besondere Herausforderung, die allen Spass
macht: das Rollstuhl-Basketball.

Basketball Tipps zu geben. Man beginnt zu er-
ahnen, mit wie vielen Hiirden ihr Alltag im 6f-
fentlichen Raum verbunden ist. Auch geht man
nach dem Lager mit einem anderen Blick durch
die Welt.

Silvan Riccio: Den Jugendlichen mit Beein-
trachtigungen bedeutet es viel, den anderen et-
was zeigen konnen und dabei auch mal im Vor-
teil zu sein. Vor allem aber kénnen sie im DAL
aus dem Alltag ausbrechen und einfach mal Din-
ge machen, die andere Jugendliche auch tun.
Und zwar gemeinsam. Dabei stellen beide Sei-
ten fest: So unterschiedlich sind wir gar nicht.

Das DAL ist ein Sportlager. Was bedeutet

das konkret?

Oliver Natus: Die Jugendlichen konnten sich im
Vorfeld ihr Programm aus iiber 20 verschiede-
nen Sportarten wie Basketball, Beachvolleyball,
Kanufahren, Stand-up-Paddeling, Tennis, Mini-
golf, Badminton oder aus gesellschaftlichen Ak-
tivititen zusammenstellen. Vormittags probier-
ten sie unter fachkundiger Leitung jeweils zwei
Angebote aus, am Nachmittag hatten sie ihr
Schwerpunktprogramm, das heisst, eine Sport-
art, die sie wihrend der Lagerwoche vertiefen
konnten.

Fotos: Oliver Natus

Kurzstimmen

Das sagen Schilerinnen und Schuler

Selina, 14 Jahre

Mein schonstes Erlebnis war, auf dem SUP zu stehen und

zu sehen, wie die beeintrichtigten Jugendlichen genau-
S0 gut unterwegs waren wie wir. Beeintréchtigte sind
Menschen wie wir, aber sie erfahren in der Gesellschaft
zu wenig Anerkennung.

Devran, 14 Jahre

Ich hatte vor dem Lager keine Bedenken, weil ich immer

gedacht habe, dass wir alle gleich sind, auch wenn jemand

eine Beeintrichtigung hat. Es war schon, neue Leute
kennenzulernen. Man kann mit jedem Spass haben, ob
beeintrichtigt oder nicht.

Mina, 15 Jahre

Ich fand es toll, dass alle bei den Aktivititen mitmachten
und niemand ausgeschlossen wurde. Man kann viel
voneinander lernen, wenn man einfach zusammenhilt
und sich gegenseitig unterstiitzt.

Illustration: sasakitiller

das andere Lager
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Publireportage

Publireportage

ewegung auf dem
ausenplatz

bimbo Hinnen, der renommierte
Schweizer Hersteller von Spielplatz-
geriten, bietet eine breite Palette an
geeigneten Geriten fiir die Gestal-
tung von spannenden Pausenplitzen
an. bimbo realisiert oft individuelle
Kundenwiinsche und setzt auch
partizipative Projekte um. Die Fach-
planerinnen und Fachplaner verfii-
gen iiber das nétige Know-how, sei
es in der Planungsphase oder bei der
Realisierung von Aussenrdumen.

Ein gut geplanter Pausenplatz

muss verschiedene Anforderungen
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erfiillen. Er soll die Kinder in den
Pausen bewegen und sie gleich-
zeitig herausfordern. Verschiedene
Altersgruppen und Bediirfnisse sind
zu beriicksichtigen. Oft besteht der
Wunsch nach einer naturnahen Um-
gebung mit natiirlichen Spielgeriten.
Im Schulumfeld sollten Treffpunkte
mit geeigneten Sitzmoglichkeiten
und Begegnungszonen vorhanden
sein. Schattige oder wettergeschiitzte
Bereiche sind ebenso wichtig wie
Riickzugsorte mit ruhigeren Zonen.
Ein immer aktuelleres Thema ist die

Integration von Klassenzimmern
im Freien mit entsprechenden Sitz-
gelegenheiten.

Themenwelten kénnen als Lern-
welten gestaltet werden, wie zum
Beispiel das Sonnensystem, das bei
einem Schulhaus im Kanton Luzern
realisiert wurde. Im Zentrum dieser
Spielwelt steht die Sonne, um die
die Planeten in anndhernd richtigen
Grossenverhiltnissen angeordnet
sind. Die Kinder sehen auf einen Blick,
wie gross zum Beispiel die Sonne im
Vergleich zu den einzelnen Planeten
ist. Zusitzliche Informationstafeln
erkliren viele interessante Details
iiber die Planeten und das Sonnen-
system. Auch die Himmelsrichtungen
werden mit Hilfe einer Sonnenliege
visuell dargestellt und spielerisch
erklirt. Ein weiterer wichtiger
Aspekt bei diesem Projekt war die
Beriicksichtigung der Inklusion. Die
Tische sind rollstuhlgerecht und
schwellenlose Zuginge ermoglichen
auch Rollstuhlfahrern den Zugang
zur Anlage.

Die Moglichkeiten und Ansétze fiir
die Gestaltung von Pausenplitzen
sind vielfdltig. Wie sieht Thr Spiel-
platz aus? Bieten Sie den Kindern
geniigend Bewegungsmoglichkeiten?
Haben Sie bereits konkrete Ideen
oder Vorstellungen oder benétigen
Sie eine umfassende Beratung fiir
eine Neugestaltung? Kontaktieren Sie
die erfahrenen bimbo Fachberater.

BIMBO HINNEN SPIELPLATZGERATE AG
www.bimbo.ch
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Im DAL 24 gab es mehr als zwanzig verschiedene Sport- und Bewegungsangebote von Bouldern liber Rudern bis hin zu Standup-Padeln.

Silvan Riccio: In den Sportblécken
versuchen wir méglichst auch Ele-
mente reinzubringen, um einen Aus-
gleich herzustellen. Eben in Form
eines Rollstuhl-Basketballs, oder in-
dem man zum Fussballspielen eine
Seheinschrinkung trigt. Beim Sport
geht es ja oft darum, Neues auszupro-
bieren, sich ein bisschen zu {iberwin-
den, iiber sich hinauszuwachsen und
Grenzen zu verschieben. Das ist fiir
alle gleich.

Gab es auch Gefisse, in denen jede
Klasse etwas fiir sich gemacht hat?
Oliver Natus: Tagsiiber waren die
Gruppen gemischt. Dasselbe galt
auch fiir die Zimmereinteilung. Als
Klasse hatten wir immer vor dem
Abendessen eine halbe Stunde Zeit,
um uns in der Runde miteinander
auszutauschen und allfillige Schwie-
rigkeiten oder besondere Erlebnisse
zu besprechen.

Silvan Riccio: Wenn so viele Jugend-
liche zusammen sind - rund 45 mit
und 45 ohne Beeintrichtigungen -
gibt es immer wieder Situationen,
die schwierig oder von aussen nicht
sofort nachzuvollziehen sind. N#he-

Distanz kann ein Thema sein. Oder
zum Beispiel, wenn einem Jugendli-
chen mit einer Autismus-Spektrum-
Storung der Ablauf nicht ganz klar
ist oder er seinen Rucksack nicht so-
fort findet und in einen ungeheuren
Stress kommt und schliesslich ausfil-
lig wird. Um solche Erfahrungen und
Beobachtungen einzuordnen, ist das
Klassensetting ideal.

Oliver Natus, was ist Thnen und
Ihrer Klasse am meisten geblieben
vom DAL?

Oliver Natus: Man lernt und versteht
so viel mehr, wenn man einfach in
Kontakt mit Menschen tritt - egal, ob
mit oder ohne Beeintrichtigung. Es
war eine unglaublich intensive, lehr-
reiche, lustige, aber auch zum Nach-
denken anregende Erfahrung, nicht
nur fiir die Jugendlichen, sondern
auch fiir mich. Zudem ist das gesam-
te DAL top organisiert. Ich kann eine
Teilnahme wirklich wirmstens emp-

fehlen.

mehr Infos

DAS ANDERE LAGER ist ein Sport-
lager fur Jugendliche mit und ohne
Beeintréchtigungen, welches bereits
31-mal stattgefunden hat und mit
dem Sozialpreis des Kantons
Solothurn ausgezeichnet wurde.

N&chste Durchflihrung:

1. bis 6. Juni 2025

Ort: Schwarzsee FR

Anmeldungen: Es kdnnen sich ganze
Klassen (auf Anfrage) anmelden.
Daneben sind auch Einzelanmeldun-
gen erwiinscht.

Information: dasanderelager.ch

Interview: REGULA PORTILLO
Redaktorin Schulblatt
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Antisemitismus an Schulen und
wie man damit umgehen kann

Urs Urech von der Stiftung Erziehung zur Toleranz erklart,
wie Schulen auf Antisemitismus reagieren und praventiv
handeln konnen - es braucht eine klare Haltung und lang-

fristige Bildungsarbeit.

Die Welt, in der wir leben, befindet sich in einem steten
Wandel - gesellschaftliche Entwicklungen und geopoliti-
sche Dynamiken machen sich indes auch an den Schulen
bemerkbar. Seit {iber einem Jahr tobt im Nahen Osten ein
Krieg zwischen der israelischen Armee und der Hamas im
Gazastreifen, wobei Israel die Kampfhandlungen jiingst
auch auf den Libanon ausgeweitet hat.

Im Gegensatz zum russischen Angriffskrieg auf die
Ukraine hat der aktuelle Krieg im Nahen Osten bislang
nicht dazu gefiihrt, dass gefliichtete Kinder im Kanton
Aargau eingeschult werden. Dennoch sind die Auswirkun-
gen des Konflikts auch in den Aargauer Klassenzimmern
spiirbar, erkldrt Urs Urech, Geschiftsfithrer der Stiftung
Erziehung zur Toleranz (SET). Besonders besorgniserre-
gend sei dabei das vermehrte Auftreten von antisemiti-
schen Vorfillen, meint Urech: «Solche Ereignisse haben
wir seit 20 Jahren nicht mehr in diesem Ausmass erlebt.»
Im Gesprich mit dem Schulblatt berichtet Urs Urech tiber
die jiingsten Entwicklungen und Herausforderungen.

Wie bei anderen Diskriminierungs-
vorfillen auch gilt der folgende
Dreischritt: Antisemitismus erkennen,
benennen und darauf reagieren.

Hat Antisemitismus an Schulen mit dem aktuellen
Krieg im Gazastreifen tatsichlich zugenommen?

«Seit dem 8. Oktober 2023 und dem Gazakrieg ist eine
Antisemitismuswelle in der Schweiz zu beobachten, die
sich auch auf dem Pausenplatz und in Klassenchats zeigt,
egal ob es jiidische Schiilerinnen und Schiiler vor Ort hat
oder nicht. Um ein besonders gravierendes Beispiel aus
dem Antisemitismusbericht des Schweizerischen Israe-
litischen Gemeindebundes (SIG) und der Stiftung gegen
Rassismus und Antisemitismus (GRA) zu nennen: In einer
Aargauer Bezirksschule wurde ein jlidischer Schiiler mit
«dich sollte man vergasen> beschimpft, er wurde geschubst,
geschlagen und seine Hose wurde ihm heruntergezogen.»

Was ist neu an der aktuellen Antisemitismuswelle

in der Schweiz?

«Neu gab es im 2024 mehrere tétliche Vorfille gegen ju-
gendliche und erwachsene jiidische Menschen, darunter
eine lebensbedrohliche Messerattacke auf einen jiidisch-
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orthodoxen Mann in Ziirich und mehrere Attacken auf
Synagogen, darunter Brandstiftungen und Schiisse. Diese
Anzahl von schweren Gewaltvorfillen innerhalb weniger
Monate gab es vorher nicht in der Schweiz. Das ist nicht
nur ein Gefiihl, sondern ldsst sich auch anhand von Daten
belegen. Vergleicht man im Antisemitismusbericht zum
Beispiel den Oktober 2022 mit dem Oktober 2023, stellt
man fest, dass sich antisemitische Vorfille beinahe ver-
doppelt haben (von 119 auf 239). Eine starke Zunahme gibt
es auch bei Vorfillen, die iiber Worte hinausgehen. Diese
Zunahme fiihrt bei jiidischen und bei israelischen Familien
in der Schweiz zu einer zunehmenden Angst und Sorge -
auch um die Sicherheit ihrer Schulkinder.»

Es gehort zum Bildungsauftrag
der Schule, einen diskriminierungs-
freien Lernort zu schaffen, um allen
Schiilerinnen und Schiilern angst-
freies Lernen zu ermdoglichen.
Wie sollen Schulen auf Antisemitismus reagieren?
«Wie bei anderen Diskriminierungsvorfillen auch gilt der
folgende Dreischritt: Antisemitismus erkennen, benennen
und daraufreagieren. Wenn eine Lehrperson eine antijiidi-

sche Bemerkung hort, eine Schmiererei oder einen Kleber
auf dem Schulareal sieht oder sich im Klassenchat jemand



antijiiddisch #ussert, soll der Vorfall
der Schulleitung gemeldet und mit
den jeweils betroffenen Schiilerinnen
und Schiilern angesprochen und be-
arbeitet werden. Wie bei Rassismus
muss die Schule ein Zeichen gegen
die Diskriminierung setzen. Antise-
mitismus kann auf dem Schulareal
nicht geduldet werden.»

Reichen diese Massnahmen, um
den Antisemitismus an Schulen zu
bekdmpfen?

«Weil die Vorurteile iiber jiidische
Menschen in der Schweiz seit vielen
Jahrhunderten rumgeistern und weil
sich Antisemitismus auch in der Spra-
che, im Kirchgesangbuch, in Kunst,
Theater, Musik und in Gesetzen ein-
genistet hat (Schichtverbot und feh-
lende rechtliche Gleichstellung von
jidischen Gemeinden im Aargau),
braucht es die antisemitismuskriti-
sche Bildung in der Volksschule, in
der Berufsbildung und in den Hohe-
ren Schulen.

Und gibt es auch eine Méglichkeit
fiir Lehrpersonen und Schulsozial-
arbeitende, priventiv zu arbeiten?
«Das Zentrum Doppeltiir hat Unter-
richtsideen und -material {iber die
Geschichte der Aargauer Juden und
tiber das Zusammenleben von Chris-
ten und Juden im Surbtal entwickelt.
Zudem hat die SET in Kooperation
mit zischtig.ch eine Online-Trainings-
plattform zur Privention von Hate
Speech entwickelt und in Schulklas-
sen getestet: ToleranzON. Ein Leitfa-
den fiir Lehrpersonen beschreibt die
Unterrichtsideen und stellt interakti-
ve Ubungen fiir das soziale Lernen im
Klassenzimmer vor. Erklidrvideos und
Online-Lernaufgaben zu den Themen
Rassismus, Sexismus, Queerfeind-
lichkeit und Antisemitismus bieten
eine Fiille von kostenlosem Préven-
tionsmaterial fiir Kinder und Jugend-
liche im Zyklus 2 und 3. Im Modul
Antisemitismus berichten jiidische
Jugendliche aus Basel, Bern und Zii-
rich, wie sie seit dem 8. Oktober 2023
Antisemitismus erlebt haben.»

Ist das nicht selbstverstindlich,
dass Schulen auf Antisemitismus
reagieren?

Es gehort zum Bildungsauftrag der
Schule, einen diskriminierungsfreien
Lernort zu schaffen, um allen Schiile-
rinnen und Schiilern angstfreies Ler-

nen zu ermoglichen. In der aktuellen
Situation wirkt allerdings der Gaza-
kriegals Trigger fiir diese Antisemitis-
muswelle, und es ist zunehmend hei-
kel geworden fiir Lehrpersonen und
fiir Schulleitungen, sich gegen Anti-
semitismus zu engagieren und sich
zu exponieren. Lehrpersonen miis-
sen sich nicht positionieren, aber ist
es nicht selbstverstiindlich, dass sich
Lehrpersonen im Schulunterricht fiir
den Frieden, fiir das Volkerrecht, fiir
Kinder- und Menschenrechte, fiir den
Schutz von Fliichtlingen und fiir das
Asylrecht engagieren und wenn nicht,
warum?

Hier finden Sie die kostenfreien
Unterrichtsmaterialien:
doppeltuer.ch/schulen

Hier geht es zur Plattform
zur Pravention von Hate Speech:
toleranzon.ch

zur Person

URS URECH

Urs Urech, Antirassismustrainer und
Erwachsenenbildner, 55, wohnt in
Windisch und ist Kursleiter zu Holo-
caust- und Antisemitismus-Weiter-
bildungen an der PH FHNW sowie
Geschaftsleiter der Stiftung SET
Erziehung zur Toleranz.

URS URECH
Geschaftsleiter der Stiftung SET
Erziehung zur Toleranz
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Nummer 15/24 Schulblatt

lllustration: sasakitiller

19

Antisemitismus

Schwerpunkt



Kindergarten

In Bewegung

Bewegung bringt Ruhe in den Unterricht. Davon ist Patricia
Odermatt dberzeugt. Seit zwei Jahren flhrt sie ihren Kinder-
garten an der Schule Kappel als Purzelbaumkindergarten -
und ist beeindruckt von den vielen positiven Veranderungen.

Der Morgen beginnt immer mit einem Bewegungs- und
Erlebnisparcours: Die 19 Kindergartenkinder steigen auf
eine Bockleiter, hiipfen auf der Seite ins weiche Kissen,
balancieren iiber Bretter und Stapelsteine, kriechen durch
einen Tunnel und schwingen an der Schaukel. Danach set-
zen sie sich in den Kreis — aufnahmefihig und bereit, zu-
zuhoren. Patricia Odermatt staunt immer wieder, wie gut
es funktioniert: das heisst, wie sehr die Bewegung und die
Forderung der koordinativen Fihigkeiten das Lernen und
situationsangemessene Verhalten unterstiitzen.

Bewegungsdefizite

Patricia Odermatt unterrichtet seit vielen Jahren im Kin-
dergarten; die letzten sechs Jahre an einem von insgesamt
fiinf Kindergirten in der Gemeinde Kappel. Dabei traten
zunehmend die Defizite hervor, die viele Kinder in den
Bereichen Bewegung und Motorik aufweisen. «Die Kinder
verbringen weniger Zeit in der Natur, und oft fehlt es ihnen
an Mut und Selbstvertrauen, neue Dinge auszuprobieren»,
erldutert Patricia Odermatt. Da sie selbst gerne und hiufig
draussen ist und bereits zuvor viel Bewegung in ihren Un-
terricht integriert hat, wollte sie einen Schritt weitergehen
und ihren Kindergarten in einen Purzelbaumkindergarten
verwandeln.

Weiterbildung zu mehr Bewegung

2022/23 absolvierte die 51-jdhrige Kindergartenlehrper-
son deshalb an der PH FHNW die Weiterbildung «Er-
fahrungsraume fiir Purzelbdume», die darauf abzielt, die
Selbstwirksamkeit der Kinder durch Bewegung und frei-
es Spiel zu stirken. Inzwischen hat Patricia Odermatt die
Purzelbaumhaltung vollstindig verinnerlicht und kann
sich nicht mehr vorstellen, zu ihrem fritheren Unterricht
zuriickzukehren. Die positiven Verinderungen und er-
freulichen Entwicklungsschritte der Kinder sind eindeu-
tig sichtbar. Auch Lehrpersonen der weiterfithrenden
1. Klasse bestitigen, dass die Purzelbaumkindergarten-
kinder motorisch geschickter und besonders initiativ sind,
wenn es darum geht, eigene Ideen und Losungsstrategien
zu entwickeln.

Mittwochs im Waldzimmer

Zuerst war angedacht, mehrere Unterrichtshalbtage ganz
nach draussen zu verlegen. Die Schulleitung hétte das Vor-
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Die Kindergartenkinder starten jeweils mit einem Bewegungs-
und Erlebnisparcours in den Tag.

haben unterstiitzt. Doch méglicherweise - dies die Beden-
ken von Patricia Odermatt - hitte man mit dem Angebot
nur jene Kinder erreicht, die am wenigsten von dem Pro-
blem betroffen sind. Gemeinsam entschied man sich des-
halb fiir eine Zwischenlésung: Viel integrierte Bewegung
im Kindergartenalltag sowie ein fester Vormittag im Wald
- und die Kindergartenzuteilung erfolgt wie bis anhin
nach dem Zufallsprinzip. Seither machen sich die Kinder-
gartenkinder bei jedem Wetter und zu allen Jahreszeiten
auf den Weg in ihr Waldschulzimmer. Dieses hat Patricia
Odermatt zusammen mit einer 5./6. Klasse, die ebenfalls
einen fixen Waldhalbtag im Stundenplan eingebaut hat,
eingerichtet. Um die Feuerstelle gibt es «Holzrugeli» zum

Fotos: Patricia Odermatt



Draufsitzen, daneben einen Schrank mit Materialien wie
Taschenmesser, Sigen oder Seile. Neben dem gemeinsa-
men Kochen auf dem Feuer bietet der Wald den Kindern
unzihlige Méglichkeiten zum Spielen und Bewegen. Patri-
cia Odermatt beobachtet, dass dabei andere Gesprichs-
themen und -formen entstehen und dass insbesondere die
fremdsprachigen Kinder wihrend des Waldvormittags
viel mehr zum Sprechen angeregt werden.

Kreatives Freispiel

Auch die Einrichtung eines Purzelbaumkindergartens un-
terscheidet sich von herkémmlichen Kindergirten. Es gibt
kaum strukturiertes, dafiir umso mehr bewegungsfreund-
liches Spielmaterial. Anstelle einer fertigen Puppenecke
sind Tiicher, Seile, R6hren und Bretter vorhanden, mit
denen die Kinder ihr Haus selbst bauen kénnen. Dadurch,
dass die Kinder ihre Spielumgebung selbst erschaffen,
kommen sie miteinander ins Gesprich und wiederum in
Bewegung. Oft bauen und spielen bis zu zehn Kinder in
einer Gruppe miteinander. «Das Freispiel hat sich sehr po-
sitiv entwickelt, es ist im Vergleich zu friiher viel offener
und lebendiger geworden», schildert Patricia Odermatt
ihre Erfahrungen.

Erfreuliche Entwicklung

Auch von den motorischen Fortschritten, welche die Kin-
dergartenkinder innerhalb kurzer Zeit erzielen, ist Patri-
cia Odermatt beeindruckt. Wihrend sie anfinglich im

Der Waldmorgen ist langst zum festen Bestandteil des Unterrichts geworden.

Wald iiber Wurzeln stolpern oder drinnen Schwierigkei-
ten haben, eine Bockleiter aufzustellen, bewegen sie sich
bald schon viel sicherer und steigen ganz selbstverstind-
lich auf die Leiter, um mit Wischeklammern die Tiicher
zu befestigen, die sie fiir ihre Spiellandschaft bendétigen.
Nicht nur im Freispiel, sondern auch unter Anleitung in
der Gruppe wird Bewegung integriert. Etwa, wenn die
Kinder Reimworter aus dem oberen und dem unteren
Stock zusammenbringen oder ein neues Lied horen. «Es
ist eine grosse Freude mitzuerleben, wie die Kinder von
Tag zu Tag geschickter und selbstsicherer werden», er-
zahlt Patricia Odermatt begeistert. «Der Purzelbaum be-
wirkt wahre Wunder.»

REGULA PORTILLO
Redaktorin Schulblatt
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Somnes

Interlaken
07. - 18. Juli 2025

Jetzt anmelden und profitieren
Sommercampus 2025 - Interlaken

- Praxisorientierte Kurse

- liber 180 Kurse zur Auswahl

- Austauschplattform mit iiber
1'500 Teilnehmenden

- inklusive Lehrmittelmesse «magistra»
und «SCHULEkonkret» Forum

- Kostenglinstig - viele Gemeinden und
Kantone iibernehmen die Kurskosten

- sehr hohe Kundenzufriedenheit (97%)
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Gemiiseanbau, Natur und
Nachhaltigkeit im Schulalltag

Ihr kdnnt euch nicht so
recht vorstellen, wie es ist,
einen Schulgarten aktiv
zu nutzen? AckerLehrerin
Kristina und ihre Klasse
zeigen euch wie‘s geht!

%Gemﬁse

Ackerdemje

=> Zum Interview!

Die GemiiseAckerdemie
ist ein Bildungsprogramm
von Acker

Mehr Infos zum Programm:
gemiseackerdemie.ch

LEHRSTELLE GESUCHT?
BEWIRB DICH JETZT!
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nachgefragt bei Susanne Stérch Mehring

Weiterbildung Purzelbaum Zyklus 1

Susanne Storch Mehring, Leiterin der Beratungsstelle
fur Gesundheitsbildung und Pravention der PH FHNW
und der Weiterbildung «Purzelbaum Zyklus 1», Uber Inhalte

und Aufbau der Weiterbildung.

Inwiefern orientiert sich die Wei-
terbildung «Purzelbaum Zyklus 1

- Erfahrungsriume fiir Purzelbiu-
me» am Lehrplan 21?

Die Inhalte finden sich unter ande-
rem in den entwicklungsorientierten
Zugingen sowie in den fachlichen
und {berfachlichen Kompetenzen
des Lehrplan 21 wieder. Die Weiter-
bildung vertieft verschiedene The-
menbereiche, die eng miteinander
verwoben werden: unter anderem
selbstgesteuertes Lernen, Bewe-
gungsforderung, Raumgestaltung und
Material.

Warum ist Bewegung im Kindes-
alter so wichtig?

Im Kindesalter wird oft von Bewe-
gung als «Motor der Entwicklung»
gesprochen, da Kinder iiber ihren
Korper und durch Bewegung in Kon-
takt mit der Umwelt treten und dabei
zentrale Erfahrungen machen. Dabei
steigert Bewegung die Konzentra-
tionsfihigkeit sowie die Motivation
der Kinder und wirkt positiv auf die
psychische Gesundheit ein, zum Bei-
spiel durch Erleben von Selbstwirk-
samkeit.

Wie werden die Teilnehmenden im
Rahmen der Weiterbildung bei der
Entwicklung ihres Unterrichts und
ihrer Riumlichkeiten unterstiitzt?
Die Teilnehmenden erhalten einen
Einblick in einen «gelebten» Purzel-
baum-Kindergarten und sie hospitie-
ren gegenseitig in den Kindergérten
und Schulen der Teilnehmenden. Sie
erhalten verschiedene Hintergrund-
informationen sowie Ideen und Auf-
forderungen zur direkten Umsetzung
- und dartiber hinaus eine Beratung
in ihren Raumlichkeiten.

An wen richtet sich die Weiterbil-
dung und wie ist sie aufgebaut?

Das Angebot richtet sich an alle Lehr-
personen im Zyklus 1, die die Inhalte
und Ziele zu gesundheitsforderli-
chem Unterricht und Infrastruktur
in ihren Klassen umsetzen, erproben,
entwickeln und auswerten mochten.
Das Angebot besteht aus Weiterbil-
dungstreffen in Prisenz sowie im On-
linemodus, verteilt iiber das gesamte
Schuljahr. Die Weiterbildung wird
alle zwei Jahre angeboten, im August
2024 ist die aktuelle Weiterbildung
gestartet.

Inwiefern braucht es die Unter-
stiitzung der Schule und der Schul-
leitung?

Die Entwicklungen und Anpassun-
gen durch die Weiterbildung sollten
von der Schule und der Schulleitung
getragen werden. Einige Kantone bie-
ten Unterstiitzungsbeitrige fiir die
Anschaffung von Material, wenn die
Schule einen Eigenanteil leistet. Dies
benoétigt die Absprache mit der Schul-
leitung.

weitere Auskiinfte

Beratungsstelle Gesundheitsbildung
& Pravention:

fhnw.ch/wbph-gesundheit

Interview (schriftlich gefiihrt):
REGULA PORTILLO
Redaktorin Schulblatt

Nummer 15/24 Schulblatt

Interview

Schwerpunkt



Foto: C. Imseng

Beratungen durch Bildung
Aargau nehmen zu

Im Zuge der Wahlen des Aargauischen Parlaments und

des Regierungsrats setzte sich Bildung Aargau mit verschie-
denen Vorstossen auseinander. Der Verband setzt sich fur
klare Strukturen und die Entlastung der Lehrpersonen ein.

Im Zuge der Gross- und Regierungs-
ratswahlen, die am 20. Oktober in
der Wahl von Martina Bircher als
Nachfolgerin des scheidenden BKS-
Vorstehers Alex Hiirzeler miindete,
nahm die Anzahl der eingereichten
Vorstésse im Kantonsparlament zu
- darunter auch einige, die den Bil-
dungsbereich betreffen.

Einheitliche Beurteilung im Zyklus I
Einer der Vorstosse, der die Mitglie-
der der Geschiftsleitung des aargau-
ischen Lehrerinnen- und Lehrerver-
bands an ihrer letzten Sitzung als alv
beschiftigte, bevor die Umbenennung
in «Bildung Aargau» am 1. November
erfolgte, war ein Postulat von Martin
Bossert und weiteren Parlamentsmit-
gliedern. Dieses Postulat fordert eine
Vereinheitlichung der Beurteilungs-
und Bewertungsgrossen im Zyklus 1
der Aargauer Volksschule. Im Zyklus 1
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existieren derzeit verschiedene Be-
urteilungsformen. Ein Umstand, der —
so schreiben die Postulanten - sowohl
bei Eltern als auch bei Lehrpersonen
zu Verwirrung fithren wiirde. Das Be-
gehren, durch eine Vereinheitlichung
der Bewertungsgrossen im ganzen
Kanton Klarheit zu schaffen, wird
von Bildung Aargau befiirwortet. Die
Haltung des Verbands in Bezug auf
die Beurteilung im Zyklus 1 ist im
Positionspapier «Neues Beurteilungs-
system im Zyklus 1» festgehalten. So
spricht sich Bildung Aargau zwar
gegen Noten im Zyklus 1 aus, fordert
aber eine einheitliche Beurteilung in
Form eines «schulischen Standortge-
sprichs».

Riickmeldung zum Leistungsstand
wiirde Arbeitslast vergrossern

Das Postulat der FDP-Fraktion betref-
fend die Ergidnzung der Jahreszeug-

nisse durch aussagekriftige Riick-
meldungen zum Leistungsstand der
jeweiligen Schiilerin oder des jeweili-
gen Schiilers erachtet Bildung Aargau
hingegen als unrealistisch. Einerseits
ist es bereits heute so, dass die Bewer-
tung im Jahreszeugnis mehr als nur
eine unkommentierte Note beinhal-
tet, andererseits wiirde das Verfassen
eines Abschlussberichts fiir alle Schii-
lerinnen und Schiiler fiir die Lehrper-
sonen einen Mehraufwand bedeuten.
Angesichts der bereits sehr hohen
Arbeitslast, mit der sich Lehrerinnen
und Lehrer konfrontiert sehen, erach-
tet Bildung Aargau dieses Begehren
nicht als sinnvoll.

Neue Fraktion «Zyklus 3»

Im Zuge der Bestrebung des Verbands,
die Mitgliedsorganisationen in Frakti-
onen zu organisieren, hat der Bezirks-
lehrerinnen- und Bezirkslehrerverein
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Daniel Hotz und Beat Graub bilden das Beratungsteam von Bildung Aargau.

(BLV) an seiner Jahresversammlung
einstimmig beschlossen, in Zukunft
mit der Fraktion Sekundarstufe 1
und der Fraktion Wirtschaft, Arbeit,
Haushalt (WAH) in einer neuen Frak-
tion «Zyklus 3» zusammenzuarbeiten.
Der Entschluss, in Zukunft vermehrt
auf Zusammenarbeit zwischen ver-
schiedenen Akteuren der Aargauer
Volksschule zu setzen, hat zur Folge,
dass fiir die Fraktion «Zyklus 3» ein
Leitungsteam mit mindestens je einer
Vertreterin oder einem Vertreter aus
den urspriinglichen Fraktionen zu-
sammengestellt wird. Die ehemalige
Fraktion WAH ist noch immer auf der
Suche nach einer Person, die dieses
Amt iibernimmt.

Nachfrage nach Beratungen durch
Bildung Aargau nimmt zu

Eine der Dienstleistungen, die der
Verband Bildung Aargau seinen Mit-
gliedern anbietet, ist die Beratung in
Rechtsfragen oder bei anderweitigen
Schwierigkeiten im Beruf. Die Anzahl
an Personen, welche dieses Angebot
nutzen, ist in letzter Zeit gestiegen.
Dieser Anstieg deutet darauf hin, dass
es in der Volksschule noch einige He-
rausforderungen gibt, die angegangen
werden miissen.

125
AB gehizs?

Die Beratungen von Bildung Aargau
konnen bei Konflikten mit Behorden,
vorgesetzten Stellen oder Eltern in
Anspruch genommen werden. Neben
der unentgeltlichen Beratung durch
unseren Verbandsjuristen profitieren
Mitglieder auch von der Moéglichkeit,
einen Antrag auf Ubernahme von Pro-
zesskosten vor Verwaltungsgericht zu
stellen (mehr Informationen zu unse-
ren Angeboten finden Sie auf unserer
Website).

Aus der GL-Sitzung vom 21. Oktober.

KATJA BURGHERR
Redaktorin Schulblatt

Termine

Fraktion Bewegung und Sport
15. November, 18.30 Uhr
Mitgliederversammlung,

PH FHNW Brugg Windisch

Verein Aargauische Logopa-
dinnen und Logopéaden VAL
20. November, 18 Uhr
Mitgliederversammlung ZASS,
Lenzburg

Fraktionszusammenschluss
der Fraktionen TTG technisch
und TTG textil

20. November, 18 Uhr
ELFA-Eventhalle Aarau

Fraktion Heilpadagogik
19. Mérz 2025, 17 Uhr
Jahrestreffen

Fraktion Musik
26. April 2025
Mitgliederversammlung

70 Aussteller - Gber 200 Lehrberufe!
Besuchen auch Sie mit lhrer Klasse die...
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«Gut» oder
«nicht schlecht»?

Im Zentrum des halbjahrlichen Treffens der Schulhaus-
vertretungen stand die positive Psychologie und wie sie
im Klassenzimmer angewendet werden kann.

il

Die Positive Psychologie fokussiert sich — anders als andere Schulen innerhalb der

Psychologie — auf positive Emotionen.

Miissen in erster Linie die Schwichen
und Fehler eines Menschen behoben
werden oder geht es darum, die in-
dividuellen Stirken und Chancen zu
fordern? Diese Frage stand im Zen-
trum des Referats von Dr. Andreas
Walker am Treffen der Schulhausver-
tretungen vom 23. Oktober. Obschon
heute allgemein anerkannt ist, dass es
sinnvoller ist, den Fokus auf Stirken
zu legen, lohnt es sich dennoch, so
Walker, die eingangs gestellte Frage
genauer zu beleuchten - insbesonde-
re im schulischen Umfeld.

Was ist positive Psychologie?

Die positive Psychologie fokussiert
sich auf die Férderung von Wohlbe-
finden und Lebensqualitit, indem sie
Stirken und positive Eigenschaften
von Menschen betont. Statt sich auf
Schwichen zu konzentrieren, geht
es darum, individuelle Ressourcen
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wie Kreativitit, Mut oder Dankbar-
keit zu entwickeln. Optimismus und
positives Denken spielen dabei eine
zentrale Rolle, da sie Menschen dabei
helfen, Herausforderungen besser zu
bewiltigen und langfristig resilien-
ter zu sein. In einem Satz formuliert:
Positive Psychologie ist die wissen-
schaftliche Erforschung dessen, was
das Leben lebenswert macht.

Positive Psychologie ist
die wissenschaftliche
Erforschung dessen,
was das Leben lebens-
wert macht.
Positive Psychologie im Schulalltag
Walker sieht in der Forderung des

Wohlbefindens und der Charakter-
stirken zwei wichtige Kernaspekte

fiir ein gelingendes Zusammenleben
in der Schule, denn: Menschen mit
einem besseren Wohlbefinden sind
physisch und psychisch gesiinder,
motivierter, leistungsstirker und so-
zialvertriglicher. Um das Wohlbefin-
den der Schiilerinnen und Schiiler zu
stiarken, konnen sich Lehrpersonen
am sogenannten PERMA-Modell ori-
entieren. Walker nimmt zudem eine
Einordnung vor, wie die fiinf Punkte
des Modells mit dem Lehrplan 21 in
Verbindung gebracht werden kénnen.

¢ Positive Emotions

(Positive Emotionen)

Positive Gefiihle wie Freude und
Dankbarkeit sind entscheidend fiir
das Wohlbefinden. Sie fordern Le-
bensfreude und tragen zur langfristi-
gen Zufriedenheit bei.

* Engagement (Engagement)
Engagement beschreibt das Eintau-
chen in Aktivititen, die ein Gefiihl
von «Flow» erzeugen. Dies geschieht,
wenn man herausfordernde, aber
erfiillende Tétigkeiten ausiibt, die zu
mehr Zufriedenheit fithren.

¢ Relationships (Beziehungen)

Gute soziale Beziehungen sind
wichtig fiir das Wohlbefinden. Unter-
stiitzung durch Familie, Freunde und
Gemeinschaft fordert das Gefiihl von
Zugehorigkeit und verringert Stress.

* Meaning (Sinn)

Sinn bezieht sich auf das Gefiihl, dass
das eigene Leben einen Zweck hat.
Ein starkes Gefiihl von Sinn fordert
Zufriedenheit und hilft, Herausfor-
derungen besser zu bewiltigen.



Andreas Walker
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WPERMA—MODELL / PERMA PLUS - MODELL
Lehrplan 21 — Zuweisung Walker

P Positive Emotions
E Engagement

R Relationships
M Meaning

A Accomplishment

Positive Emationen (Fredrickson)
Engagement und Flow
Positive Beziehungen
Sinn, Zweck und Ziel

Vollbringung, Vollendung,
Erfolgserlebnis, Selbstwirksamkeit

personale K soziale K

personale K methodische K
soziale K

personale K

personale K sozigle K methodische K

+P Physical Activity

Karperlich aktiv

H
" N € Zuversichtliche und
+L  Live Optimistically 5 P personale K
1
+U NUtrition v Genug und gesunde Erndhrung personale K
h
+5 Sleep Genug Schlaf und Erholung personale K

Bewegung und Sport - Kompetenzen

Das PERMA-Modell in Verbindung mit dem Lehrplan 21

* Accomplishment (Erfolge)

Erfolge und das Erreichen persénli-
cher Ziele stirken das Selbstbewusst-
sein und das Gefiihl von Kompetenz.
Sie tragen zur Motivation und all-
gemeinen Zufriedenheit bei.

Was sind meine Stirken?

Um an den individuellen Stirken zu
arbeiten und diese zu fordern, gilt es
zuerst herauszufinden, in welchen
Bereichen diese {iberhaupt liegen.
Der vom Psychologischen Institut
der Universitidt Ziirich empfohlene
VIA-Test kann dabei unterstiitzen,
die eigenen Stirken zu benennen.
Die Klassifikation unterscheidet zwi-
schen 24 verschiedenen Stirken, die
unter sechs Tugenden (Weisheit und
Wissen, Mut, Menschlichkeit, Ge-
rechtigkeit, Missigung und Trans-
zendenz) zusammengefasst sind.

«Gut» ist besser als «nicht schlecht»

Auch eine positivere Sprache kann
sich laut Walker gewinnbringend auf
die Schiilerinnen und Schiiler auswir-
ken. So ist man es sich gerade in der
Schweiz gewohnt zu sagen dass etwas
«nicht schlecht» sei, wenn man eigent-
lich gut meint. Durch die Brille der
Positiven Psychologie betrachtet, sind
diese doppelten Verneinungen kontra-
produktiv, ist doch auch die Sprache
ein Mittel, um positive Emotionen zu
vermitteln.

Der Vorwurf der «Toxic positivity»
Als junge Schule innerhalb der Psy-
chologie erfihrt die Positive Psycho-
logie auch viel Gegenwind. Kritike-
rinnen und Kritiker beméngeln das
Ausblenden von negativen Emotionen
(«Toxic Positivity») und die kulturelle
Einseitigkeit, also dass viele Ansétze

spielen - bewegen - sitzen l
Pausenplatz Gestaltung

Unser Sortiment bietet unzahlige Méglichkeiten

zur Gestaltung von attraktiven Freirdumen.

Sie wiinschen etwas Spezielles? Die bimbo Fachplaner
beraten und unterstitzen Sie bei Sonderprojekten.

Kontaktieren Sie uns.

~MR

www.bimbo.ch

der positiven Psychologie stark auf
westlichen Werten basieren, insbe-
sondere auf Individualismus und per-
s6nlichem Erfolg.

Die Positive Psychologie kann also
durchaus als guter Ansatz verstan-
den werden, um das Wohlbefinden
im Klassenzimmer und somit die Ge-
sundheit und Leistungsfihigkeit der
Schiilerinnen und Schiiler zu steigern
- solange auch negative Emotionen
Platz haben und ernstgenommen
werden.

Aus dem Treffen der Schulhaus-
vertretungen.

KATJA BURGHERR
Redaktorin Schulblatt

Themenwelten -

e o e

N
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N euer Name,
g leiche Wer te
Blldung Aargau

Istda!

RGAU

Der aargauische Lehrerinnen- und Lehrerverband heisst neu
«Bildung Aargau». Der neue Name betont die Rolle des Verbands
als Interessenvertretung aller Personen, die an Aargauer Schulen
tatig sind - vom Logopaden Uber die Schulsozialarbeiterin bis
hin zur Mathematiklehrerin. Mit dem neuen Namen und dem
modernen Auftritt, der auch eine neue Website umfasst, ist der
Verband gerustet fur die Zukunft.

Neuer Auftritt hin oder her-die Ziele des
Verbands bleiben die gleichen. Wir setzen
uns ein fur gute Arbeitsbedingungen
und den Erhalt der Bildungsqualitat an
Aargauer Schulen. (www.bildungaargau.ch )




Politspiegel

FDP-Vorstosse finden

kein Gehor

Die FDP-Fraktion forderte in mehreren Vorstossen bildungs-
politische Anderungen, darunter flaichendeckende Forder-
klassen und eine starkere Deutschforderung. Der Regierungs-
rat lehnte die Motionen ab oder schlug Anpassungen vor.

Flichendeckende Fithrung von Forderklassen

In einer Motion forderte die FDP-Fraktion im vergan-
genen Juli eine flichendeckende Fiithrung von Forder-
klassen im Kanton Aargau. In diesen Klassen, so die Mo-
tiondre, sollen Kinder unterrichtet werden, die kleinere
Lerngruppen benétigen, um sich entfalten zu kénnen, und
Kinder, die aufgrund auffilligen Verhaltens nicht in eine
Regelklasse integriert werden kénnen. In seiner Stellung-
nahme vom 18. Oktober anerkannte der Regierungsrat die
Herausforderungen an den Regelschulen in der integrati-
ven Beschulung von Kindern und Jugendlichen mit unter-
schiedlichen schulischen Bediirfnissen, lehnte die Motion
aber ab. Die Begriindung: Die Forderung, alle heilpddago-
gischen und unterstiitzenden Massnahmen in spezielle
Forderklassen auszulagern, wiirde zu einer weitgehenden
Trennung fast der Hélfte aller Schiiler fithren. Dies wider-
spriche den bundesrechtlichen Vorgaben und wiirde zu
einem hohen finanziellen und organisatorischen Mehr-
aufwand bei ausschliesslicher Separation fithren. Zudem
zeigten aktuelle Studien der Universititen St. Gallen und
Ziirich zur Wirkung der integrativen Schule auf, dass diese
besser abschneiden wiirde als die Beschulung in separati-
ven Settings.

Stirkung der Deutschkompetenz

Eine zweite Motion der FDP-Fraktion betreffend Reduk-
tion der frithen Fremdsprachen zugunsten einer Stirkung
der Kompetenzen in Deutsch wurde vom Regierungsrat
ebenfalls abgelehnt. Die Motionére forderten, dass «nur
diejenigen Kinder, die iiber ausreichende Kompetenzen
in Deutsch verfiigen, in der Primarschule frithen Fremd-
sprachenunterricht besuchen und die anderen Kinder zu-
sitzlichen Deutschunterricht erhalten». Der Regierungs-
rat weist die Motion zuriick mit der Begriindung, dass in
der Volksschule bereits zahlreiche Angebote und Mass-
nahmen zur Forderung von fremdsprachigen Kindern und
Jugendlichen umgesetzt werden. Er ist jedoch bereit, zu
priifen, ob und wie eine Reduktion des frithen Fremdspra-
chenunterrichts fiir ausgewihlte Kinder umgesetzt wer-
den kénnte, weshalb die Regierung vorschligt, die Motion
in ein Postulat umzuwandeln.

Aussagekriiftige und vergleichbare Sprachkompetenz-
niveaus an den Aargauer Schulen

In einer Interpellation wollte die FDP-Fraktion vom Regie-
rungsrat wissen, inwiefern der Gemeinsame Europiische
Referenzrahmen fiir Sprachen (GER) an den Aargauer
Volksschulen Anwendung findet.

Der Regierungsrat bewertet den Gemeinsamen Euro-
piischen Referenzrahmen (GER) als hilfreichen Standard
fiir das Fremdsprachenlernen. Im Kanton Aargau wird der
GER in den Féichern Englisch, Franzdsisch und Italienisch
angewendet, und fiir die Berufsmaturitéit sowie bestimmte
Berufsausbildungen gibt es ebenfalls GER-Vorgaben.

Die zu erreichenden Sprachziele nach GER sind abhin-
gig von der Schulstufe. Am Ende der Primarschule soll in
Englisch Niveau A2.1 und in Franzosisch Niveau Al.2 er-
reicht werden. In der Sekundar- und Bezirksschule stei-
gen die Anforderungen auf bis zu B1.2 (Englisch) und A2.2
(Franzosisch). Fiir die Berufsmaturitit gelten die Niveaus
B1oder B2.

Die Anzahl der Unterrichtsstunden pro Fremdsprache
variiert je nach Stufe, wobei in der Sekundarstufe 1 fiir
Englisch und Franzosisch 7 bis 9 Jahreslektionen vorgese-
hen sind. Eine Darstellung der Sprachkompetenzen nach
GER im Abschlusszertifikat wire moglich, wiirde aber ge-
miss Regierungsrat begrenzten Nutzen bringen, weil mit
den Checks nicht alle GER-Kompetenzbereiche gepriift
werden.

KATJA BURGHERR
Redaktorin Schulblatt
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Mut und Vertrauen
durch Parkour

Zwei 6. Klassen der Primarschule Génhard in Aarau widmen
sich im Rahmen des Projekts «a single line» intensiv der

Bewegungsform Parkour und gestalten einen performativen
Rundgang um die Schule.

ot P -

Effiziente Uberwindung von Hindernissen mit den eigenen kérperlichen Ressourcen.

Das partizipative Kulturvermitt-
lungsprojekt wird durch das Pro-
gramm «Kultur macht Schule» der
Fachstelle Kulturvermittlung, Kanton
Aargau gefoérdert. Uber sechs Monate
erlernen Schiilerinnen und Schiiler
aus zwei 6. Klassen der Primarschule
Gonhard in Aarau (Klassenlehrerin-
nen: Stephanie Hunziker und Sara
Widmer) die Parkourtechnik und
-philosophie auf eine zugingliche
und spielerische Art und Weise.

Hindernisse iiberwinden

Ziel von Parkour ist es, natiirliche oder
architektonische Hindernisse im Aus-
senraum mit den eigenen korperlichen
Ressourcen moglichst effizient zu
iiberwinden. Dabei wird Parkour nicht
als Wettkampf, sondern vielmehr als
Lebenseinstellung angesehen.

Hindernisse sind willkommene He-
rausforderungen, die es zu {iberwin-
den gilt. Das dafiir notwendige Mind-
set ist ebenso wichtig wie Kraft und
Geschicklichkeit.
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Verantwortungsbewusstsein fiir
sich selbst, die Mitmenschen und
die Umgebung

Das Projekt erméglicht den unmittel-
baren und direkten Kontakt mit der
Umwelt. Wir machen uns vertraut mit
dem uns umgebenden Raum, werden
Teil von ihm und er wird Teil von uns
und unserer Bewegung. Wir hinter-
fragen dadurch unsere vorgefertigten
Vorstellungen und Konzepte und er-
leben die Umgebung auf eine neue Art
und Weise.

Parkour teaches you
to be sure of what you
are able to do.

D. Belle

Partizipation und Selbstwirksamkeit
Erginzend zum Parkourtraining gibt
die Kunstschaffende und Filmema-
cherin Lea Frohlicher Inputs zum
Filmen und Schneiden von Kurzfil-
men. In der letzten Phase des Projekts

kreieren die Schiilerinnen und Schii-
ler nach ihren Interessen und Vorlie-
ben in Gruppen jeweils eine Station
des performativen Rundgangs. Sie
wihlen zwischen der Erarbeitung
einer Live-Performance oder eines
Kurzfilms. Auch die Technik sowie
das spielerische Fithren des Publi-
kums durch den Rundgang im Juni
2025 koénnen von einzelnen oder
mehreren Schiilerinnen und Schiilern
iibernommen werden.

Ausschreibung Prozessor
fir Schulen

Das Projekt «a single line» wurde
durch das Fordergefass Prozessor
von «Kultur macht Schule» gefor-
dert. Prozessor unterstiitzt Schulen,
partizipative und prozessoffene
Kulturprojekte zu realisieren. Prozes-
sor kann auch gezielt fiir die Schul-
und Unterrichtsentwicklung genutzt
werden. Nachste Eingabefrist fur
Aargauer Schulen ist am

15. Februar 2025.

Informationen unter:
www.ag.ch/prozessor

JEANNE LEHNHERR
Theaterpadagogin
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Freude am gemeinsamen
Bewegungsspiel

Am 24. September fand in Rupperswil zum sechsten Mal die
Spielolympiade statt. Die Freude an vielfaltigen Bewegungs-
formen, die an diesem Tag offensichtlich war, fordert die ganz-
heitliche Gesundheit der Schilerinnen und Schiiler.

Seit vielen Jahren ist die Schule Rup-
perswil Mitglied beim Netzwerk Ge-
sundheitsfordender Schulen Aargau
und férdert die Lebenskompetenzen
der Schiilerinnen und Schiiler. Das
unterstiitzt eine ganzheitliche Ge-
sundheitsforderung. Auch bei der
Spielolympiade werden die Lebens-
kompetenzen intensiv geférdert und
Bewegung findet dabei ganz von
selbst statt. «Durch das Spiel entde-
cken die Kinder neue Bewegungs-
arten, trainieren ihre Ausdauer und
Geschicklichkeit und freuen sich ge-
meinsam iiber Gelungenes», so Sabi-
ne Hartmann, Mitinitiantin der Spiel-
olympiade.

Partizipation

Jedes Jahr wihlt die Schule ein neu-
es Thema fiir die Spielolympiade. In
diesem Jahr wurden erstmals bereits
bei der Themenwahl und beim Ent-
stehen der Rahmengeschichte drei
freiwillige Schiilerinnen und Schiiler

Abschluss der Spielolympiade in der Arena

partizipativ miteinbezogen. Die Wahl
fiel auf das Buch School of talents, in
welchem Kinder mit magischen Fi-
higkeiten im Zentrum stehen. Diese
Fihigkeiten bieten viele Moglich-
keiten fiir die Bewegungsposten der
Spielolympiade. Bei der Aufgaben-
stellung an den verschiedenen Posten
ist das Ziel, moglichst unterschied-
liche Bewegungen einzubauen. So
kann jedes Kind seinen Fihigkeiten
entsprechend mitmachen und dazu
beitragen, dass die Gruppe als Ganzes
die Aufgabe bewiltigt.

Verantwortung und
Selbstkompetenz

Die Kinder der 6. Klasse iibernehmen
jeweils die Leitung der altersdurch-
mischten Gruppen. Dadurch entste-
hen Beziehungen, welche weit iiber
die Spielolympiade hinaus anhalten.
Die Grossen erhalten als Gruppen-
leitung die Moglichkeit, in eine neue
Rolle zu schliipfen, Verantwortung zu

iibernehmen und sich als selbstwirk-
sam zu erleben. Die jiingeren Kinder
freuen sich oft schon Jahre im Voraus
auf diese Aufgabe und bereiten sich
nach und nach darauf vor.

Gemeinsam (etwas) bewegen

Die grosse Schule Rupperswil nutzt
die Spielolympiade als Moglichkeit,
sich als ganze Schule zu erleben, und
schliesst das positive Erlebnis mit
einer gemeinsamen Aktivitit in der
Arena ab. Die Lehrpersonen lernen
an diesem Tag viele Kinder kennen
und erleben auch die Grossen oft von
einer neuen Seite. Beim gemeinsa-
men Betreuen der Posten arbeiten die
Lehrpersonen auf ganz praktischer
Ebene zusammen und erleben Freude
am gemeinsamen Titigsein. Dadurch
kommen auch sie in Bewegung, als
Team, mental und korperlich.

Schulportrat mit Praxisbeispiel

Das Schulportrét der Primarschule
Rupperswil sowie ein Praxisbeispiel
der ersten Spielolympiade, welche
unter dem Titel Krimi-Olympiade
durchgefiihrt wurde, finden Sie unter
gesundeschule-ag.ch — Inspiration
— Schulportraits -~ Rupperswil —
mehr zu dieser Schule

Anregungen zur Bewegungsforde-
rung an der Schule finden Sie unter
schulen-aargau.ch —~ Regelschule
— Schulorganisation — Schulgestal-
tung —~ Bewegungsférderung

CAROLINE WITSCHARD
Leitung Kantonales Programm Gesund-
heitsférdernde Schulen, PH FHNW
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Piadagogischer Dienst

CARANPACHE

Genéve

AUF DER SUCHE
NACH NEUEN
IDEEN FUR DEN
GESTALTUNGS-
UNTERRICHT?

WIR BERATEN SIE GERNE

Der Pidagogische Dienst Caran d’Ache unterstitzt
Lehrkrifte aller Stufen mit neuen Ideen und Impulsen
fur deren Gestaltungsunterricht. In unseren Zeichen-
und Malkursen fiir Lehrpersonen stehen Techniken und
Anwendungen im Vordergrund. Sie sind methodisch-

didaktisch und praxisnah aufgebaut.

Kursleitung
Deutschschweiz

Peter Egli

mobile 078 769 06 97
tel. 052 222 14 44

peter.egli@carandache.com

Kursleitung

Romandie / Tessin

Petra Silvant

mobile 079 607 80 68

tel. 032 322 04 61
petra.silvant@carandache.com

OO0
e
m]

carandache.com/paedagogischerdienst



Schulumgebung als Chance

fur Bewegung

Dient der Pausenplatz der Gemeinde zusatzlich als Parkplatz,
kann dieser von der Schule nur begrenzt flr einen kreativen
und facherubergreifenden Unterricht genutzt werden. Doch es
gibt Moglichkeiten, wie das Naturama immer wieder aufzeigt.

Regelmissige Bewegung ist fiir Kinder essenziell. Sie hilt
nicht nur fit, beeinflusst die Gesundheit und die kogniti-
ven Fihigkeiten positiv, sondern reguliert auch Stress, leis-
tet einen Beitrag zur sozialen Integration und dient dazu,
den Schulstoff auf spielerische Art und Weise zu erlernen.

Wenn der Pausenplatz zweckentfremdet wird

Bei Beratungen und Weiterbildungen erlebt das Natu-
rama oft, dass die Schulumgebung bei Gemeindeanlissen
wie der 1.-August-Feier, bei Sportevents oder Mirkten als
Parkplatz genutzt wird. Deshalb sind sie meist asphaltiert
und bieten kaum Raum fiir Bewegung oder Natur. Eine
frustrierte Lehrperson dussert ihren Unmut diesbeziiglich
mit folgenden Worten: «Ein versiegelter Pausenplatz dient
hochstens dem Sportunterricht! Ohne Asphalt konnte
er ein Lernort an der frischen Luft fiir Ficher wie NMG,
Mathematik oder Gestalten sein.»

Bewegter Asphalt

Kreativer, ficheriibergreifender und bewegter Unterricht
lasst sich auf einem asphaltierten Pausenplatz dennoch in
einem gewissen Mass umsetzen: Rasch sind auf dem Bo-
den Linien mit Kreide fiir Spiele wie Himmel und Holle
gemalt. Spiter konnte daraus mit Acrylfarbe gar ein blei-
bendes Kunstwerk entstehen. Die Linien und Spiele bieten
in den Pausen Abwechslung und helfen, das Gleichgewicht
zu trainieren oder in Bewegung zu lernen, etwa Vokabeln
oder das 1x1.

Forschen zu und in Bewegung
Kinder lernen physikalische Gesetze, Koordination und
Bewegungsabliufe am besten draussen. Dazu balancieren
sie iber einen «Der-Boden-ist-Lava-Parcours» oder bauen
in Gruppen einen «Lauf der Dinge», bei dem Gegenstéinde
einen Bewegungsimpuls moglichst lange weitergeben.
NMG-Unterricht ldsst sich in jeder Schulumgebung
und zu jeder Jahreszeit durchfiihren, doch ein naturnahes
Umfeld bietet mehr Méglichkeiten fiir Beobachtungen,
Entdeckungen und Forschung. Winterstrategien und Spu-
ren von Tieren wie Igeln oder M#usen kénnen draussen
genauso erforscht werden wie Pflanzen von Friihling bis
Herbst: Wo siedeln sich Pflanzen an und warum? Wie flie-
gen Samen? So gehen die Kinder mit Forschungsauftrigen
auf Wildbienen- oder Igelpirsch und analysieren, wo sich
diese wohlfithlen wiirden und was ihnen in der Schulum-
gebung fehlt.

Himmel und Holle kennen alle. Mit einer veranderten Variante ent-
steht ein Bewegungsspiel, das noch mehr Koordination verlangt.

Oder sie iiberlegen sich, wie sie die Schulumgebung ver-
dndern kénnen. Die Ideen reichen von mobilen Kriuter-
Hochbeeten, Sitzlounges, Balancierelementen {iber Teil-
entsiegelung bis hin zur Bepflanzung der Randbereiche
mit Wildblumen und gelangen zu den Schulleitungen oder
werden dem Gemeinderat prisentiert. So kommen kreati-
ve Ideen ins Rollen und aus dem Parkplatz kann doch noch
ein Ort der Bewegung und der Naturerlebnisse entstehen.

Bewegungskiste ab
Januar 2025

Gemeinsam mit den Departementen
BKS und DGS hat das Naturama
Aargau eine Aktionskiste zum
Thema Bewegung entwickelt. Diese
beherbergt Sachinformationen, Auf-
trage sowie Materialien und Medien
zum Thema Lernen in und durch
Bewegung, sei es fiir den Unterricht
drinnen oder draussen. Ab 2025 ist
sie in der Ausleihe.

Informationen unter:
naturama.ch/ausleihe

KATJA GLOGNER
Projektleiterin Bildung, Naturama Aargau
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Ressourcen und
Starken festigen

Diotima Wacker erlebt taglich, wie Kinder aufblihen,
wenn sie adaquat gefordert werden. Die ausgebildete
Sozialpadagogin, Primarlehrerin und Heilpadagogin
ist am HPSZ in Balsthal tatig.

mm

34  Schulblatt Nummer 15/24




Das HPSZ in Balsthal ist nicht ganz einfach zu finden. Um-
ringt von anderen Gebduden versteckt sich das heilpidda-
gogische Schulzentrum in einem Garten. Diotima Wacker,
ausgebildete Sozialpddagogin, Primarlehrerin und Heilpi-
dagogin mit Masterabschluss, arbeitet seit 2016 am HPSZ
Balsthal im Bereich Kognition. Das heisst: Sie unterrichtet
Klassen mit sieben bis acht Kindern, die aufgrund von ko-
gnitiven Beeintrichtigungen nicht in der Lage sind, am
Unterricht in einer Regelklasse teilzunehmen, auch nicht
im Rahmen des integrativen Unterrichtsmodells. Seit Au-
gust 2024 hat Wacker zusétzlich die Funktion der Klas-
senfithrung iibernommen. Ebenfalls vertritt sie seit Januar
2024 in der Fraktion der Heilpidagogiklehrpersonen beim
LSO die Anliegen der Fachpersonen Heilpidagogik an den
Solothurner Sonderschulen.

Die Kinder bliihen auf

Die Entscheidung, welches Kind einen Platz an einer So-
lothurner Sonderschule erhilt, trifft der Schulpsycholo-
gische Dienst (SPD). Ob das Kind die Sonderschule dann
aber auch besucht, wird gemeinsam mit den Eltern ent-
schieden. «Die Eltern haben ein Mitspracherecht», er-
klart Wacker. Und nicht selten sei es schwierig fiir Miitter
und Viter zu akzeptieren, dass ihr Kind nicht die tibliche
Schullaufbahn absolvieren kann. «Ich habe Verstindnis fiir
Eltern, die diesbeziiglich Bedenken haben.» Triume und
Vorstellungen wiirden platzen, wenn realisiert wird, dass
das eigene Kind einen etwas anderen Weg gehen miisse.
Doch in der Regel kehre sich diese zu Beginn der Sonder-
beschulung erfolgte negative Reaktion bald ins Positive.
«Die Eltern merken, dass ihr Kind durch die adédquate For-
derung aufbliiht, sich entspannt und entwickelt.» Sobald
dies geschehe, seien die Eltern mit im Boot.

Selbstindigkeit und Autonomie

Die Kinder am HPSZ werden moglichst ganzheitlich ge-
fordert. Wie in der Regelschule auch, werden die Schii-
lerinnen und Schiiler in den Féchern Deutsch und Ma-
thematik unterrichtet. Allerdings wesentlich langsamer
und stark individualisiert - jedes Kind erhilt sein eigenes
Lernprogramm. Dies bedeutet viel Aufwand: «Fiir den
Unterricht an einer Sonderschule gibt es keine vorgefer-
tigten Lehrmittel, auf die ich zuriickgreifen kann. Das
Lern- und Ubungsmaterial muss ich immer wieder neu
zusammensuchen und fiir jedes Kind einzeln zusammen-
stellen.» Auch was das Tempo der Lerninhalte betrifft,
sind die Heilpddagogin und ihr Team autonom unterwegs.
«Wir orientieren uns wie die Volksschule zwar am Lehr-
plan 21, aber ohne Zeitdruck.» Ob ein Kind an der Sonder-
schule gewisse Lerninhalte heute oder erst in einem Jahr
beherrschte, sei sekundir. Im Fokus des Unterrichts stiin-
den erst einmal andere Befdhigungsbereiche. «Uns ist es
wichtig, dass die Kinder im Laufe der Jahre eine moglichst
grosse Selbstindigkeit und Autonomie erlangen.» Dies, um
sich im Erwachsenenleben gut zurechtzufinden. Auch das
Selbstbewusstsein, die Eigen- und Fremdwahrnehmung
seien wichtige Themen. «Wir {iben mit den Kindern unter
anderem, wie man ein Gesprich fithrt. Dass man grund-
sétzlich antwortet, wenn man gefragt wird. Oder wir zei-
gen ihnen, wie man sich verhalten kann, wenn jemand
traurig ist.» Insgesamt sei das Ziel des Unterrichts, die
Ressourcen und Stirken der Kinder aufzuspiiren und zu

festigen. Um die Kinder wihrend dieser Ubungseinheiten
moglichst optimal abholen und mitnehmen zu konnen,
arbeiten die Lehrpersonen mit Visualisierungshilfen, zum
Beispiel Piktogrammen. Auch Gebirden werden unter-
stiitzend eingesetzt. Erginzt wird die bereits umfassende
Forderung der Schiilerinnen und Schiiler durch Thera-
pieangebote, wie beispielsweise Logopédie, Ergotherapie
oder Physiotherapie, welche sie direkt vor Ort erhalten.

Fehlende Ressourcen

Doch hier kommt das HPSZ an seine Grenzen, denn der
Fachkriftemangel macht auch vor den Sonderschulen
nicht halt. «Wir sind aktuell auf der Suche nach einer Phy-
siotherapeutin oder einem Physiotherapeuten.» Die Suche
gestalte sich schwierig, bis jetzt konnte noch niemand ge-
funden werden. Und auch an Fachkriften im Bereich der
Heilpidagogik mangle es. Im vergangenen August musste
das Team am HPSZ Balsthal aufgeteilt werden, damit alle
Klassen abgedeckt werden konnten. «An einer Klasse sind
mindestens drei Erwachsene titig.» Neben den Heilpidda-
goginnen und Heilpidagogen arbeiten auch Sozialpiddago-
gen und Fachpersonen Betreuung am Schulzentrum. Der
Mangel an Fachkriften wird zudem durch piadagogische
Mitarbeitende, die iiber keine piddagogische Ausbildung
verfiigen, abgefangen. Natiirlich sei Wacker froh, dass
iiberhaupt jemand da sei, um die freien Arbeitsplitze zu
besetzen. Doch: «Unsere Schiilerinnen und Schiiler ha-
ben Anspruch auf Fachpersonen, die ihnen optimal hel-
fen kénnen.» Fiir Wacker ist die aktuelle Situation dies-
beziiglich unbefriedigend. Auch an Platz fehle es. «Wir
haben seit zwei Jahren keine freien Riume mehr, sogar
das Lehrerzimmer wird als Unterrichtszimmer genutzt.»
Und: Seit 2016 habe das Schulzentrum Balsthal gleich vie-
le Turn- und Schwimmstunden zur Verfiigung, beherberge
aber vier Klassen mehr.

DENISE DONATSCH
Journalistin, Primarlehrerin, Theaterschaffende
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Politiker, haltet

euch zuruck!

Wenn Kritik vor allem aus polit-
taktischer Sicht erfolgt und keinen
sachkundigen Unterbau hat, dann
wird es schwierig.

Im Moment versuchen wieder einmal mehrere, vor allem
biirgerliche Parteien, sich mit Kritik an der Schule

zu profilieren. Von der SVP kennt man das schon lidnger.
Sie wollte schon mal die Pddagogischen Hochschulen
abschaffen und sie durch eine Lehrer-Lehre ersetzen,
denn Schule geben sei vor allem ein Handwerk. Doch in
jungster Zeit kommen vermehrt auch Querschiisse und
Gegenwinde aus freisinniger Richtung: gegen die integra-
tive Schulung, gegen Frithfremdsprachen, gegen Handy
und Tablet in der Schule. Die FDP verspiirt eine Mission,
sie miisse «die Volksschule retten». Sie stelle, rechtfertigt
sich die Partei, solche Forderungen deshalb, weil diese
ihnen von erschopften Lehrpersonen und genervten
Eltern zugetragen worden seien.

Es ist gewiss nichts dagegen einzuwenden, wenn Poli-
tikerinnen und Politiker aufnehmen, was sie aus dem Volk
so horen. Schliesslich wurden sie vom Volk gew&hlt und
mochten auch wiedergewihlt werden. Doch wenn solche
Kritik vor allem aus polittaktischer Sicht erfolgt und keinen
sachkundigen Unterbau hat, wenn sie von Personen
stammt, die seit ihrer eigenen Schulzeit kaum mehr ein
Schulzimmer betreten haben - dann wird es schwierig.
Und noch schwieriger wird es, wenn die Forderungen
von einer Landespartei stammen, denn kaum ein Bereich
in unserem Staat ist foderaler organisiert als die Schule.

Die Schule darf nicht zur Spielwiese der Politik
verkommen. Natiirlich erfolgen in einer Demokratie die
wesentlichen Ausmarchungen auf politischer Ebene. Aber
am Anfang steht der eigene Einblick, wie die Schule
von heute im Detail funktioniert. Fehlt diese Expertise,
gilt die Devise: Erst Fakten recherchieren, dann Rahmen-
bedingungen studieren, dann reden. Und: nicht bloss
der eigenen Klientel zuhoren. Dann merken die Kritiker
niamlich: Die Aussage, wonach die Schule ihre Ziele nicht
erreiche und den Jugendlichen zu wenig Riistzeug fiirs
Leben mitgebe, lisst sich in dieser pauschalen Form nicht
halten.

Postskriptum: Natiirlich soll sich die Schule auch nicht
ausschliesslich nach den Vorgaben der Wissenschaft
richten. Auch von dieser Seite kommen bisweilen etwas
weltfremde Handlungsanweisungen. Auch dieser Seite
mochte man zurufen: Begebt euch immer mal wieder «an
die Front», in ein Schulzimmer, um die Zweckméssigkeit
und Praktikabilitit eurer Anweisungen zu iiberpriifen!

HANS FAHRLANDER
Journalist
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«Solothurn war
ein echter Volltreffer!»

Ein Ruckblick auf den Sommercampus 2024 in Solothurn -
und ein Ausblick auf die nachste Ausgabe in Interlaken:
Jana Baumgartner, Geschéaftsfihrerin von swch.ch.

Drei Teilnehmende probieren auf dem Gelande der Kantonsschule Solothurn neues didaktisches Material aus.

Regula Portillo: Der Sommer-
campus fand 2024 zum beein-
druckenden 133. Mal statt.

Koénnen Sie uns etwas iiber seine
Geschichte erzihlen?

Jana Baumgartner: Der Sommer-
campus basiert neudeutsch gespro-
chen auf einer «roots up»-Bewegung.
Lehrpersonen wollten sich 1884 mit
anderen Lehrpersonen fachlich aus-
tauschen und voneinander lernen. So
kam der Sommercampus zustande.
Er startete damals mit 34 Teilneh-
menden und wuchs im Laufe der Zeit
immer weiter an. Dieses Jahr zihl-
ten wir rund 1500 Teilnehmende aus
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der ganzen Schweiz. Vieles ist heute
anders auf dem Sommercampus als
vor 133 Jahren, aber auch heute noch
ist es das Ziel, Lehrpersonen und
piadagogisches Fachpersonal in der
Schweiz zu vernetzen, zum fachli-
chen Austausch zusammenzubringen
und praxisorientiert zu stirken.

1500 Teilnehmende verteilt auf
zwei Wochen. Das klingt nach einer
logistischen Herkulesaufgabe.

Wie kann man sich die Organisation
vorstellen?

Das geht nur in enger Teamarbeit. Zu-
dem braucht es bildungsverantwortli-

che Regierungs- und Stadtriite, die die
eigenverantwortliche Weiterbildung
als Teil des Berufsauftrags der Lehr-
personen verstehen und fordern -
und die den volkswirtschaftlichen As-
pekt der Veranstaltung sehen. Dann
braucht es natiirlich auch die ent-
sprechende Infrastruktur, angefangen
bei den Riumlichkeiten der Kurse
bis hin zu den touristischen Angebo-
ten des Rahmenprogramms und der
Hotellerie. Auch hier setzen wir auf
Teamwork, um vorhandene Struktu-
ren zu nutzen und dem Standort je-
weils auch die Moglichkeit zu geben,
sich aktiv einem breiten Publikum an



Pidagoginnen und Padagogen zu zei-
gen. Zentral ist die Zusammenarbeit
mit einem lokalen Organisationsko-
mitee, das die standortspezifischen
Gepflogenheiten kennt und uns bei
der Umsetzung massgeblich unter-
stiitzt. Wir freuen uns, dass Solothurn
in jeder Hinsicht ein Volltreffer war,
und blicken gerne auf die gemeinsa-
me, zielorientierte und erfolgreiche
Zusammenarbeit mit allen lokalen
«Zahnridern» zuriick.

Fielen die Riickmeldungen der Teil-
nehmenden ebenfalls positiv aus?
Ja, durchaus. Die kreative und begeis-
ternde Stimmung, die so typisch ist
fiir den Sommercampus, war iiberall
spiirbar. Es freut mich sehr, dass wir
auch in Solothurn wieder sehr gute
Riickmeldungen zu den Weiterbil-
dungskursen und dem Sommercam-
pus insgesamt erhalten haben. Uber
97% der Teilnehmenden empfehlen
den besuchten Kurs weiter. Schon ist
auch die positive Durchmischung be-
zogen auf die Stufen, das Alter sowie
die Herkunftskantone.

Das Kursangebot ist jeweils sehr
umfangreich. Nach welchen Krite-
rien stellen Sie dieses zusammen?
Zentral ist es fiir uns, dass die Inhal-
te der Weiterbildungsangebote direkt
in der Praxis einsetzbar sind. So sind
auch unsere Kursleitenden in der Re-
gel selbst Lehrpersonen. Bezogen auf
die thematische Auswahl orientieren
wir uns am Lehrplan 21. Basierend auf
den systematischen Riickmeldungen
der Teilnehmenden und den themati-
schen Vorschlédgen unserer Experten-
personen erstellen wir das konkrete
Kursprogramm jedes Jahr neu. Es
ist damit inhaltlich immer eine Mi-
schung aus bewihrten und beliebten
Kursinhalten mit geeigneten Kurslei-
tenden ergéinzt um neue und aktuelle
Themenangebote.

Nach dem Sommercampus ist vor
dem Sommercampus. Die niichste
Ausgabe wird in Interlaken statt-
finden...

Wir freuen uns sehr, denn Interla-
ken bietet ideale Voraussetzungen
fiir Weiterbildung, Vernetzung und
Erholung. Da wir interkantonal aus-
gerichtet sind, bemithen wir uns
um eine ausgewogene Mischung an
Standorten. Gleichzeitig versuchen
wir aber auch, die Wiinsche und Mog-

lichkeiten der Standorte, die auf uns
zukommen, zu beriicksichtigen. Wir
befinden uns bereits in der aktiven
Projektplanung des Bildungsevents
mit dem lokalen Organisationsteam.
Mit unseren Expertenpersonen ha-
ben wir ein attraktives und praxis-
bezogenes Kursprogramm erstellt. Es
wird wieder spannend!

mehr Infos

Die 134. Ausgabe des Sommer-
campus von swch.ch findet vom

7. bis 18. Juli 2025 in Interlaken statt.
Weitere Informationen und

das detaillierte Kursprogramm finden
Sie ab November unter swch.ch.

Interview (schriftlich gefiihrt):
REGULA PORTILLO
Redaktorin Schulblatt
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Da sind wir dran

Sparmassnahmen

Kanton Solothurn

Die Uberarbeitung nach dem
runden Tisch mit Parteien

und Verb&nden hat nur zu
geringfiigigen Anderungen am
Massnahmenplan zur Stabili-
sierung des Staatshaushalts
geflhrt. Einen Léwenanteil
der Sparmassnahmen hat das
Staatspersonal zu tragen und
somit auch die Lehrpersonen.
Insbesondere der Verzicht

auf den Teuerungsausgleich
und dass die AHV-Ersatzrente
gestrichen oder der Erfah-
rungsanstieg verlangert wer-
den soll, fallen ins Gewicht.
Immerhin wurde die Kiirzung
der Schiilerpauschale vorerst
zurickgestellt, gleichzeitig
wurde aber auch eine zusatz-
liche Massnahme beschlos-
sen. Der Kanton will eine
Obergrenze bei den Sonder-
schulplatzen einfiihren. Weiter
werden Unterrichtslektionen
gekiirzt, die Finanzierung der
PICTS-Lektionen eingestellt
oder Angebote im Bereich
der Berufsbildung nicht

mehr unterstitzt. Der LSO
thematisiert die Auswirkungen
der Sparmassnahmen in den
verschiedensten Gremien.

Klassenmanagementlektion
Die Umsetzung der Klas-
senmanagementlektion zur
Entlastung der Klassenlehr-
personen erreicht die Politik.
Der LSO legt seine Argumen-
tation dar.

Termine

Verabschiedung Pensionierte
14. November

Angestelltentag
19. November, 1815 Uhr,
Konzertsaal Solothurn

Delegiertenversammiung
20. November, 14 Uhr,
Mehrzweckhalle Literkofen

Vorstandsnachmittag
4. November
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MUSEUM FUR 4

MUSIKAUTOMATEN Confederadion suets
SEEWEN So Eidgendssisches Departement des Innern EDI
Sammlung Dr. h.c. Bundesamt fiir Kultur BAK

Heinrich Weiss-Stauffacher

MACIC PIANO

Die goldene Ara des Klavierspiels und
ihre selbstspielenden Wunder - neu erlebt

19. September 2024 - 30. November 2025

Sehen, Horen, Staunen:

Entweder auf einer Fihrung fur Schulklassen
kombiniert mit dem Zauberklang-Rundgang
oder beim Workshop Gloggomobil.

Kostenloser Museumseintritt fiir Schulklassen
bis Sekundarstufe Il und zwei Begleitpersonen.

S
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Reibungsloser Ubergang
In die Berufsausbildung

Das Projekt «<AKM» soll dazu beitragen, dass die Schilerinnen
und Schiler gut vorbereitet in die Sekundarstufe 2 starten
konnen. Mit einer Umfrage wurden die entsprechenden Instru-

mente ausgewertet.

Das Projekt «AKM» steht fiir An-
forderungsprofile, Kompetenzraster
und Mindsteps - Instrumente, die
den Schiilerinnen und Schiilern einen
reibungslosen Ubergang in die Be-
rufsbildung ermdglichen sollen. Fiir
die Sekundarstufe 1 ist es wichtig,
dass die in der Oberstufe erbrachten
Leistungen fiir die berufliche Lauf-
bahn wieder stirker beriicksichtigt
werden. Insbesondere das - auch aus
Motivationsgriinden - problemati-
sche 9. Schuljahr soll an Bedeutung
gewinnen. In der Sekundarstufe 2
geht es darum, den Einstieg in die
Berufsausbildung zu erleichtern, so-
dass moglichst viele Lernende ohne
zusitzliche Forder- und Stiitzkurse in
die Berufsschulen einsteigen kénnen.

Ein Projekt am Ubergang von der
Sekundarstufe 1 in die Sekundarstu-
fe 2 erfordert eine enge Zusammen-
arbeit und gegenseitiges Verstind-
nis. Wihrend in der obligatorischen
Schulzeit die Zusammenarbeit mit
den Eltern eine zentrale Rolle spielt,
muss die Berufsbildung ihre Lehrpli-
ne regelmissig an die Anforderungen
der Berufsverbinde anpassen.

Ein Projekt am Uber-
gang von der Sek Iin
die Sek IT erfordert
eine enge Zusammen-
arbeit und gegen-
seitiges Verstindnis.

Umfrage im Zyklus 3

Zur Analyse der Anwendung der ge-
nannten Instrumente und ihrer Be-
ziehung zur Berufsbildung hat die
Fraktionskommission eine Umfrage
durchgefiithrt. Die Ergebnisse lassen
sich wie folgt zusammenfassen:

Fiir einen méglichst guten Ubergang in die Berufsausbildung miissen verschiedene Rader

ineinandergreifen.

Das Angebot von anforderungsprofile.
ch wird aktiv in den Bereichen Stand-
ortgespriche, Vergleich mit Check S2
und Berufswahl genutzt. «Mindsteps»
dient zur Vorbereitung der Checks
und zur individuellen Forderung der
Lernenden, wird jedoch seltener zur
Vorbereitung auf das 9. Schuljahr und
zur gezielten Berufswahl eingesetzt.
Das Kompetenzraster wird bislang
wenig genutzt, jedoch ist es bemer-
kenswert, dass viele bereits damit ar-
beiten, obwohl es noch nicht offiziell
eingefiihrt ist. Es wird besonders in
Bereichen eingesetzt, die von Mind-
steps nicht abgedeckt werden (z. B.
Vorbereitung auf das 9. Schuljahr und
Berufsvorbereitung). Selbst Lehrper-
sonen, die das Instrument noch nicht
anwenden, sehen dessen Nutzen.

Der letzte Teil der Umfrage befasst
sich mit der Berufsausbildung in den
Berufsbildungszentren und der be-
trieblichen Ausbildung. Das Interes-
se an einer engeren Zusammenarbeit
ist gross, wihrend die Motivation fiir
eine gemeinsame Weiterbildung eher
gering ist. Daher {iberrascht die ge-
ringe Teilnahme an den Fortbildungs-
veranstaltungen von «Berufserkun-
dung live» nicht.

Wie weiter?

Trotz der eher tiefen Umfragebeteili-
gung zeigen sich klare Tendenzen fiir
die Weiterfithrung des Projekts. Das
Kompetenzraster soll offiziell und
flichendeckend eingefiihrt werden.
Die Unterrichtsgefisse sind mit den
Wabhlpflichtfichern des 9. Schuljah-
res bereits gegeben. Fiir die Zusam-
menarbeit mit der Berufsbildung sind
zukiinftig ~ Weiterbildungsangebote
notwendig, deren Form noch geklirt
werden muss.

Dariiber hinaus ist der Stellen-
wert des Checks 3 zu fiiberpriifen.
Die Modalititen zur Durchfithrung
des Checks sind ebenfalls Teil der
zukiinftigen Projektarbeit. Die Be-
deutung des Projekts und damit auch
der Zusammenarbeit mit der Sekun-
darstufe 2 bleibt bestehen. So ist es
fiir mich als Lehrperson das oberste
Ziel, meine Schiilerinnen und Schiiler
optimal auf ihre berufliche Zukunft
oder auf eine weiterfithrende Schule
vorzubereiten.

THOMAS RUEGER
Fraktionsprasident Sekundarlehr-
personen FZ-3
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VERLAG

Starke Tools fur smarte Schulen .-l LEHRMITTEL
ST.GALLEN

Schulsportplaner

Bewegung und Sport

Kindergarten
Primarstufe 1.-6. schulsportplaner.ch
Oberstufe 1.- 3. e T S _

Das digitale Tool fuir den

Sportunterricht

Mit vielfaltigen, individuell anpassbaren Bausteinen
und einem Hallenplaner Lektionen planen und so einen
abwechslungsreichen Sportunterricht gestalten.

M Zeitsparend & flexibel

M Abwechslungsreiche Bausteine
M Anschaulicher Sportunterricht
M Weniger Papier, mehr Zeit
lehrmittelverlag.ch Lehrmittelberatung

info@lehrmittelverlag.ch beratung@lehrmittelverlag.ch
Telefon 058 228 76 80 [] Lehrplan 21




Die Kultur naher bringen

Nach langem Sparen wurde der Traum nach Jahren endlich
wieder wahr: Sechs Personen von der Schule in Recife
besuchten wahrend drei Wochen die Schweiz. Marlene Grieder
von Liberdade in Wangen bei Olten war die Gastgeberin.

«Wir mochten diesen Bericht mit
einem Dank an alle beginnen, die in
irgendeiner Weise dazu beigetragen
haben, diese einzigartige, wunderba-
re Reise voller Wissen, Lernen, unter-
schiedlicher Kulturen und Emotio-
nen zu ermoglichen. Wir sind in ein
Land gereist, mit wirtschaftlichen,
klimatischen und sozialen Bedingun-
gen, die sich stark von der Realitit
unterscheiden, die wir in Brasilien
erleben, genauer gesagt im Nordosten
Brasiliens, im Bundesstaat Pernam-
buco, in der Stadt Recife. Nicht einmal
im edlen Viertel Boa Viagem bestehen
annidhernd so gute Bedingungen!»
Die einfithrenden Zeilen zum Reise-
bericht fassen all das zusammen, was
die Verfasserinnen Godelivi und Re-
beca im Einzelnen noch detaillierter
und mit Bewunderung beschreiben.

Krasse Unterschiede

Die Dokumentation unter dem Ti-
tel «Land und Leben in der Schweiz»
der beiden Lehrerinnen Godelivi und
Rebeca von der Basisschule Unido Co-
munitaria im Armenviertel Macacas in
Recife (Brasilien), die von 180 Kindern
im Alter von 6 bis 14 Jahren besucht
wird, deckt den Alltag in Brasilien
schonungslos auf. Eine marode Infra-
struktur, 6ffentliche Schulen, die keine
akzeptable Qualitit bieten, obdachlose
Menschen, die «menschlicher Bosheit
und der Natur selbst ausgeliefert sind»
und nicht wissen, «wie michtig das
Volk ist», wenn es darum geht, Rechte
zu haben und diese einzufordern, Kor-
ruption, Gewalt, Verschandelung der
Landschaften. Diese Realititen stehen
im krassen Gegensatz zu dem, was die
sechs Reisenden aus Brasilien in der
Schweiz erlebten.

Die Hoffnung, dass sich in Brasi-
lien eines Tages etwas #ndern wird,
ist bei den beiden Lehrerinnen von
der Tagesschule Unido Comunita-
ria kaum vorhanden. «Wie die Dinge
heute stehen, werden wir eine Verin-

derung zu unseren Lebzeiten - in die-
ser Generation - nicht erleben.»

Voll des Lobes
Der Reisebericht ist eine Lobeshymne
an die Schweiz mit einmaligen Land-
schaften und Kulturgiitern, funktio-
nierenden Organisationen, respekt-
vollen, hilfsbereiten und wohltitigen
Menschen, einer Miillabfuhr, die auf-
grund der Miilltrennung soziale Ver-
antwortung gegeniiber der Natur und
der Zukunft iibernimmt, barrierefrei-
en Wohnungen fiir dltere Menschen
und Haustieren, die versorgt werden
und schliesslich einer Demokratie,
die Mitbestimmung erlaubt, sogar
fordert, um nur einiges zu nennen.
«Freunde der Schweiz, danke fiir
den Empfang, die Zuneigung und die
Gelegenheiten, die ihr uns auf dieser
Reise gegeben habt. (...) Danke fiir die
Chance, euch alle zu treffen und in
einem einmaligen Land zu sein. Es ist

Der Besuch aus Recife genoss die Reise von einem Aha-Erlebnis zum anderen.

schon, euch alle in einem wunderba-
ren Land zu wissen», schreiben Gode-
livi Agnes Vieira Ferreira und Rebeca
de Souza Silva zum Abschluss.

Der Verein Liberdade

Der Verein setzt sich seit seiner
Griindung 1994 aktiv fiir die Basisschu-
le Escola Unido Comunitiria im Ar-
menviertel von Recife in Brasilien ein.

spenden

Eure Spende ist nach wie vor
herzlich willkommen, vielen Dank:
CH15 8080 8001 2752 1140 1,
Raiffeisenbank Untergau,

4614 Hagendorf

verein@liberdade.ch

CHRISTOPH FREY
fir den Verein Liberdade/
ehemaliger Schulblatt-Redaktor
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Einladung zum 20. Angestelltentag

Der diesjahrige Angestelltentag des Solothurner
Staatspersonals findet am 19. November im Konzertsaal
Solothurn zum Thema Sparmassnahmen statt.

Der Kanton Solothurn miisse den Giirtel enger schnallen,
um den Staatshaushalt ins Lot zu bringen. Das Massnah-
menpaket des Regierungsrats sieht Einsparungen von
60 Millionen Franken vor. Rund 30 Prozent soll das Perso-
nal beisteuern.

Finanzdirektor Peter Hodel erklirt Chancen und Risiken
der Sparmassnahmen fiir das Personal. Unter der Modera-
tion von Alain Réllin tauschen die Neu-Kandidierenden
fiir die Regierungsratswahlen 2025 ihre Meinungen zu
den Sparprojekten und zur Zukunft des Gesamtarbeits-
vertrags aus.

Den kulturellen Akzent setzen Patti Basler und
Philippe Kuhn.

Zeit und Ort: 19. November,
18.15 bis 20 Uhr
(anschliessend Apéro riche),
Konzertsaal Solothurn
Anmeldung: staatspersonal.ch/
angestelltentag

| GESCHAFTSLEITUNG LSO

von EnergieSchweiz in der Umwelt Arena.

Wenn der Wind dreht -
die Zukunftist erneuerbar

Neue Ausstellung in der Umwelt Arena
mit Unterrichtsdossier fur Lehrpersonen

Integrieren Sie das Thema der Dekarbonisierung des
Schweizer Energiesystems in Ihren Unterricht und
besuchen Sie dazu die interaktive Dauerausstellung

Informationen zur
Ausstellung und
Dossier flr Schulen:

’

WMigna ©, & energieschweiz

schweiz
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Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Anna Annaheim

Anna Annaheim arbeitet an der Schule Kappel sowie als
Z1-Fraktionsprasidentin beim LSO. Als Mutter von drei kleinen
Kindern weiss sie: Eine genaue Planung ist das A und O. Fir
alles andere braucht es ein gutes Umfeld und viel Flexibilitat.

Vor sechs Monaten ist unser drittes Kind Malin geboren.
Unsere beiden ilteren Kinder, Anik und Janni, sind zwei
und vier Jahre alt. Mein Mann arbeitet 90 Prozent, auf
vier Tage verteilt, und ich - LSO und Schule zusammen-
gezihlt — mit einem Pensum von knapp 50 Prozent. Das
klingt nach viel - ist es auch. Und trotzdem wiinschte ich
es mir nicht anders. Meine verschiedenen Tétigkeiten er-
fiillen mich, die Arbeit gibt mir Energie fiir die Familie und
umgekehrt. Oder anders ausgedriickt: Unsere Work-Life-
Balance stimmt.

Verschiedene Faktoren und Menschen tragen dazu bei,
dass mein Mann und ich Beruf und Familie im Normalfall
gut miteinander vereinbaren konnen. Dafiir braucht es ein
ganzes System, das zusammenspielen muss. Fillt ein Ele-
ment weg, kommen wir ins Schwitzen. Teil unseres Sys-
tems sind auch meine Eltern und Schwiegereltern, die ihre
Enkelkinder je einen Tag bei uns zu Hause hiiten. Ohne
ihre Unterstiitzung wire vieles anders.

Grundsitzlich bietet unser Beruf
viele Vorteile in puncto Vereinbarkeit;
vorausgesetzt, alle Beteiligten ziehen
an einem Strick.

Wichtig sind aber auch die vorgegebenen Strukturen und
personlichen Haltungen an der Schule Kappel, wo ich
jeweils am Montag und Dienstag in der 1. und 2. Klas-
se unterrichte und auf die Unterstiitzung meines Unter-
richtsteams sowie der Schulleitung zéhlen darf. Alle haben
Verstindnis dafiir, dass ich mit drei kleinen Kindern zum
Beispiel bei der Pensenverteilung oder Stundenplangestal-
tung derzeit etwas weniger flexibel bin. Doch ich bin ja
nicht die einzige Mutter oder Teilzeitangestellte an unse-
rer Schule: Die Rahmenbedingungen sind fiir alle gleich -
mit individuellem Spielraum. Grundsitzlich bietet unser
Beruf viele Vorteile in puncto Vereinbarkeit; vorausge-
setzt, alle Beteiligten ziehen an einem Strick.

Unsere Schulleitung hat klar definiert, mit wie vie-
len Lektionen man bei welchen Sitzungen oder Arbeits-
gruppen anwesend sein muss. Mit meinem eher kleinen
Unterrichtspensum bin ich diesbeziiglich von diversen
Aufgaben befreit. Kann ich es mir trotzdem einrichten, an
zusitzlichen Sitzungen teilzunehmen, wird dies geschitzt
- aber eben nicht erwartet. Das nimmt viel Druck von
mir, und es zeigt, wie wichtig die Rolle der Schulleitung
(und des Teams) ist. Auch zu Hause: Ich muss nicht stin-
dig das Gefiihl haben, eigentlich miisste ich doch in der
Schule sein, sondern weiss, es ist gut, wie es ist. Zumal ja

auch nicht alles in meiner Hand liegt. Dass Malin, unsere
Kleinste, beispielsweise nicht aus der Flasche trinken wiir-
de, konnten wir so nicht vorhersehen. Nun bin ich darauf
angewiesen, iiber Mittag zum Stillen nach Hause gehen zu
konnen. Dank des kurzen Arbeitsweges ist das zum Gliick
problemlos moglich.

Auch seitens des LSO bin ich auf eine gewisse Riick-
sichtnahme angewiesen. Insbesondere wenn es um kurz-
fristige Aufgaben oder Termine geht. Normalerweise
ist der Mittwoch, wenn mein Mann mit den Kindern zu
Hause ist, mein LSO-Tag. Aber oft fallen auch ausserhalb
dieses Zeitfensters Arbeiten an, die meistens sofort erle-
digt werden sollten. Dann setze ich mich abends, wenn die
Kinder im Bett sind, an den Laptop oder versuche jeman-
den zu organisieren, der wihrend meiner Abwesenheit zu
den Kindern schauen kann.

Obwohl die Vereinbarkeit von Beruf und Familie gerade
mit kleinen Kindern oft eine grosse Herausforderung ist
und ich dabei auf Unterstiitzung angewiesen bin, moch-
te ich keine meiner Aufgaben missen. Im Gegenteil: Was
ich mache, mache ich mit sehr viel Herzblut und Freude.
Gerade weil ich unterschiedliche Rollen ausiibe, kann ich
jede einzelne bewusster gestalten — und dadurch auch ge-
niessen.

Aufgezeichnet von: REGULA PORTILLO
Redaktorin Schulblatt

Nummer 15/24 Schulblatt 45

Foto: zVg

LSO Solothurn



Foto: Silvan Jaggi

«Mens sana in corpore sano»
an der Kreisschule Gau

Unter dem Motto «Ein gesunder Geist in einem gesunden
Koérper» hat die Kreisschule Gau im Herbst 2023 einen Bewe-
gungsraum eroffnet. Dieser fordert gleichermassen die Gesund-
heit von Schilerinnen und Schilern sowie Mitarbeitenden.

Quirina Zumbach, Co-Gesamtschul-
leiterin der Kreisschule Géu, gibt dem
Volksschulamt Einblicke in die Ent-
stehung und Besonderheiten des Pro-
jekts «Bewegungsraum». Sie beant-
wortet Fragen zur Umsetzung einer
neuen Idee zum Sportunterricht.

Wie kam es zur Idee, die Aula in einen
Bewegungsraum umzuwandeln?

Die Entstehung dieses Projekts be-
gann mit einer Herausforderung: Auf-
grund von Platzmangel musste die
Kreisschule Gdu ihren Standort in
Wolfwil aufgeben und in Neuendorf
ein neues Schulgebdude errichten.
Dabei wurde schnell klar, dass die
vorhandenen Turnhallen nicht aus-
reichen werden, um den zusitzlichen
Bedarf zu decken - der Bau einer
weiteren Turnhalle war jedoch keine
Option. So entstand die Idee, die ehe-

malige Aula in einen modernen Be-
wegungsraum umzuwandeln. Trotz
der kleineren Flidche im Vergleich zu
heutigen Sporthallen bot sie eine so-
lide Grundlage, um innovative Ideen
zu verwirklichen. Die Meinungen
und Interessen der Schiilerinnen und
Schiiler wurden dabei beriicksichtigt
und einige von ihnen beteiligten sich
aktiv an der Gestaltung und Ausstat-
tung «ihres Gyms».

Was macht den Raum so besonders?
Der neue Bewegungsraum bietet eine
Vielzahl an sportlichen Moglichkei-
ten - und steht sowohl den Schiilerin-
nen und Schiilern als auch allen Mit-
arbeitenden der Kreisschule Giu zur
Verfiigung. Die Rudergerite mit Was-
sertanks bieten ein intensives und
effektives Training. Dabei kann der
Schwierigkeitsgrad der Rudergerite

e e———

Einblick in den Bewegungsraum der Kreisschule Gau
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durch den Fiillstand des Wassers in-
dividuell angepasst werden. Durch
die Platzierung der Rudergerite auf
Balanceboards wird das Training zu-
sdtzlich anspruchsvoller und férdert
sowohl Kraft als auch Ausdauer.

Ein echtes Highlight ist die Boul-
derwand, die in verschiedenen
Schwierigkeitsstufen genutzt werden
kann - sowohl fiir Anfingerinnen und
Anfinger als auch fiir Fortgeschritte-
ne. Erginzt wird das Angebot durch
Sypoba® - ein Trainingsgerit, das
speziell entwickelt wurde, um Kraft
und Ausdauer zu fordern sowie das
Gleichgewicht und die Koordination
zu verbessern. Mit einer Kombina-
tion aus einem Balancebrett und einer
Rolle fordert es den gesamten Korper
heraus. Diese Ubungen sind beson-
ders effektiv, um Kraft, Ausdauer und
das Gleichgewicht in jedem Alter zu
schulen und zu erhalten. Die grosszii-
gigen Spiegelwinde erméglichen eine
priizise Kontrolle der Bewegungsaus-
fiihrungen und unterstiitzen zusitz-
lich Trainings zum Beispiel im Be-
reich Tanz.

Besonders hervorheben méchte
ich die Lehrpersonen, die massgeb-
lich zur kontinuierlichen Weiterent-
wicklung des Raumes beigetragen
haben. So stammt die Idee zur Boul-
derwand von Carmen Orfei, wihrend
Fabienne Hess ihre Expertise im Be-
reich Yoga eingebracht hat. Simona
Siegfried entwickelte eine spannende
Ruder-Challenge. Artho Wildhaber,
unser ICT-Verantwortlicher und
passionierter Boulderer, setzt regel-
missig mit den Jugendlichen neue
Routen an der Boulderwand, um die
Herausforderungen zu variieren. Die-



se Impulse, kombiniert mit den viel-
filtigen Fihigkeiten des gesamten
Teams, sorgen dafiir, dass der Raum
stetig weiterentwickelt wird. Da-
durch werden den Schiilerinnen und
Schiilern sowie den Mitarbeitenden
immer neue Moglichkeiten geboten.
Durch diese vielseitige Nutzung wird
der Bewegungsraum zu einem inspi-
rierenden Ort fiir die gesamte Schul-
gemeinschaft.

Wie sieht eine erste Bilanz nach
bald einem Jahr Betrieb aus?

Nach knapp einem Jahr zeigt sich,
dass der Bewegungsraum ein voller
Erfolg ist. Die Jugendlichen freuen
sich auf die Lektionen in ihrem Gym
und sind enttiuscht, wenn eine Stun-
de einmal nicht stattfinden kann. Sie

berichten von einer spiirbar anderen
Atmosphire, die ihnen grosse Freude
an der Bewegung bereitet. Dies fiihrt
zu einem héheren Mass an korperli-
cher Aktivitdt bei den Schiilerinnen
und Schiilern, die sich stark mit den
Strukturen des Raumes und den Mo6g-
lichkeiten identifizieren.

Unsere Betriebliche Gesundheits-
féorderung BGF, die ich selbst leite und
auf der neuen Raumstruktur basiert,
wird von den Mitarbeitenden rege ge-
nutzt. Dadurch bleibe ich nicht nur
aktiv beteiligt, sondern komme auch
weniger in Versuchung, das Training
ausfallen zu lassen. Die Sportlehrper-
sonen integrieren zudem BGF-Ele-
mente in ihren Unterricht. So profi-
tieren die Schiilerinnen und Schiiler
von einem ganzheitlichen Ansatz.

Was kann man einer Schulgemein-
de raten, die sich fiir ein solches
Konzept interessiert?

Um ein solches Projekt erfolgreich zu
etablieren, ist es entscheidend, dass
ein grosser Teil des Kollegiums von
den Chancen des Konzepts iiberzeugt
ist. Durch ihre Unterstiitzung kann
das Konzept nachhaltig Erfolg haben.
Ebenso wichtig ist die Unterstiitzung
der Behérden, die sich aktiv fiir die
Bereitstellung der finanziellen Mittel
einsetzen und das Konzept vollum-
fianglich mittragen.

| VOLKSSCHULAMT

Bewegte Bilder und
iInformatische Bildung

Das LernFilm Festival bietet umfangreiche Unterrichts-
materialien und Onlineworkshops fur Lehrpersonen an.

Wie erstellen wir einen Film? Wie
gehen wir vor? Welche Tools sind
geeignet? Woran miissen wir bei der
Planung und Realisierung eines Films
denken?

Informatische Bildung und Filme
erstellen

Bei der Erstellung eines Lernfilms
werden viele Lehrplan-Kompeten-
zen gefordert, seien es Computational
Thinking oder beispielsweise weitere
Kompetenzen aus den Fachbereichen
Deutsch und NMG sowie methodi-
sche Kompetenzen.

LernFilm Festival 2025

Das LernFilm Festival, organisiert von
LerNetz AG und von weiteren Part-
nerinnen und Partnern unterstiitzt,
ladt zu Lernfilmeingaben ein. Diese
konnen ein aktuelles Thema oder das
Motto des Sonderpreises beriicksich-
tigen. Das Motto fiir 2025 lautet «Was

macht eine Welt lebenswert(er)?». Das
LernFilm Festival stellt unentgeltlich
umfangreiches Material rund um die
Filmerstellung zur Verfiigung. Das
Material beinhaltet Informationen zu
Tools, Anleitungen sowie Hilfsmittel
zur Unterrichtsplanung. Kostenlose
Onlineworkshops fiir Lehrpersonen
runden das Angebot ab.

Wettbewerb

Auf der Website des LernFilm Fes-
tivals sind die Bedingungen fiir die
Wettbewerbseingabe  beschrieben.
Das Format, ob Handlegetechnik,
Realfilm oder Stop Motion, ist frei
wihlbar. Teilnehmen konnen Einzel-
personen, Gruppen oder Schulklas-
sen. Vorgesehen sind die Kategorien
Primar I (Kindergarten bis 3. Klasse),
Primar II (4. bis 6. Klasse), Sek I (7. bis
9.Klasse), Sek IT (Gymnasium und Be-
rufsschulen 10. bis 12. Klasse) sowie
der Sonderpreis fiir alle Schulstufen.

Vorbereitungsarbeiten: Haben wir an
alles gedacht?

Die Preisverleihung findet zusammen
mit «SRF school» statt. Einreichefrist
ist der 31. Mirz 2025.

Weitere Infos zum LernFilm Festival
finden Sie unter:

(S8 =

o
lernfilm-festival.ch

| VOLKSSCHULAMT
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«Auf eilnem Netz zu lernen
Ist verruckt und cool»

«Netzwelten — Lernen in Bewegung» an der PH FHNW hatte
zum Ziel, mit begehbaren Netzen im Schulhaus einen neu-
artigen Lernraum zu schaffen. Es soll in einer motivierenden
Umgebung in und durch Bewegung gelernt werden.

In Allschwil BL wurde das inzwischen marktreife Netz-
mobel ORBIT installiert, in Lichtensteig SG eine grosse
Netzwelt im Schulhausflur eingebaut. Der Hintergrund
des Projekts ist vielschichtig: Bewegungsmangel bei Kin-
dern und Jugendlichen als grosser gesundheitlicher Ri-
sikofaktor und negativer Einfluss auf die Lernfihigkeit;
heterogene Lerngruppen mit unterschiedlichen Bediirf-
nissen, aber haufig wenig befriedigende bestehende Lern-
rdume; verschirfte Raumknappheit an Schulen durch ste-
tig wachsende Schiilerzahlen.

Motivation zum Lernen

«Ich finde es toll, auf den Netzen zu arbeiten. Da macht
es richtig Spass und man kann sich auch mal richtig aus-
toben. [...] da macht auch das Lernen automatisch mehr
Freude.» Ein begehbares Netz erscheint Schiilerinnen und
Schiilern abwechslungsreicher und weniger «langweilig»
als das Klassenzimmer. Sie mogen es, wenn sie sich «frei»
bewegen konnen, unbeobachtet von der Lehrperson.
Dementsprechend wird auch das Lernen als motivieren-
der wahrgenommen. Das gréssere Platzangebot der Netz-
welten gegeniiber dem Schulzimmer wird als Freiraum
gesehen. Kinder richten ihren Lieblingsort im Netz mit
Kissen und Decken ein und kénnen ihren Lernort somit
individuell gestalten. Das Netz ist zudem sehr beliebt als
Riickzugsort oder um zu «chillen».

Bewegte Pausen

Begehbare Netze haben durch ihre Materialitit einen ho-
hen Aufforderungscharakter. Schiilerinnen und Schiiler
schitzen es, in den Netzwelten zu «spielen», zu «klettern»
oder sich «auszutoben und zu rennen». Sie kommen dafiir
sogar extra frither in die Schule. Kinder brauchen aktive
Bewegungspausen, wo sie «sich so mehr auspowern kén-
nen und wieder mehr Lust [auf den Unterricht] hitten...».
Auch Lehrpersonen kénnen deutlich einen positiven Ef-
fekt auf den nachfolgenden Unterricht feststellen. Gerade
bei wenig Platz oder Méglichkeiten fiir die Pausengestal-
tung bietet sich eine Netzwelt als attraktiver, multifunktio-
naler Raum im Schulhaus an.

Neues Lernen in Bewegung braucht neue Riume

Der innovative Lernraum Netzwelten ist eine Moglichkeit
der Umsetzung einer stirker schiilerzentrierten Lernkul-
tur. Schiilerinnen und Schiiler konnen in einem ge6ffneten
Unterricht sehr gut selbst entscheiden, wo eine spezifische
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Die Netzwelten eigenen sich fir unterschiedliche Lernformen.

Lernaufgabe effektiv erledigt werden kann. Die flexiblere
Schulraumnutzung foérdert deshalb ebenso die Selbstor-
ganisation (Metakognition) der Kinder. Aber auch fiir ko-
operative Lernformen sowie Stillarbeiten, als Riickzugsort
zum Lesen oder fiir Partnerarbeiten eignen sich Netzwel-
ten gut. Insbesondere ermdglichen Netzwelten die Kom-
bination von Lernen und Bewegung, etwa indem Lerntan-
dems sich gegenseitig Vokabeln abfragen, wihrend sie auf
dem Netz balancieren/herumgehen. Wir stellen jedoch
auch fest, dass Lehrpersonen oftmals wenig Erfahrung ha-
ben mit Lernen in und durch Bewegung. Sie sind dankbar
fiir Ideen und Inputs zur Unterrichtsentwicklung.

Bislang kennt man begehbare Netze ausschliesslich aus
dem Eventbereich sowie als Kletter- und Spielfliche auf
Kinder- und Abenteuerspielplidtzen. Netzwelten in Schu-
len eréffnen neue Chancen, eine attraktive, bewegungs-
férdernde Lernumgebung zu gestalten, den Lern- und
Schulraum partizipativ zu entwickeln und gemeinsam
Lernprozesse bei Schiilerinnen und Schiilern in Bewegung
zu bringen.

Weitere Informationen zum Projekt: www.netzwelten.ch

KARIN MANZ
KEVIN VAN LOON
Institut Primarstufe, PH FHNW

Foto: Innosuisse



Ein bewegter Ubergang vom

Kindergarten in die 1. Klasse?!

Eine Studie der PH FHNW zeigt, dass beim Ein-
tritt in die erste Klasse die Bewegungsaktivitat
zumindest vortubergehend abnimmt. Was kann
in der Schule dagegen getan werden?

Der Ubergang vom Kindergarten in
die 1. Klasse birgt fiir Schiilerinnen
und Schiiler Unsicherheiten und kann
fiir die Kinder und ihre Familien zu
Stress fithren: Neue Schulwege, Klas-
sen, Lehrpersonen und Schulzimmer,
diese und weitere Faktoren tragen
dazu bei. Meist méchten Eltern ihrem
Kind den Eintritt in die 1. Klasse er-
leichtern: Sie melden sie von Freizeit-
aktivitidten ab, auch von bewegungs-
und sportbezogenen Angeboten.

Die Studie «Bewegt vom Kinder-
garten in die Primarschule (BeKi-
Pri)» fragt, wie sich die korperliche
Aktivitit der Kinder wihrend des
Ubergangs entwickelt. Die Befun-
de liegen im internationalen Trend:
Der Umfang der Bewegungsaktivitit
beim Eintritt in die 1. Klasse nimmt
ab und Ende der 1. Klasse wieder zu.
Das ist ungiinstig, denn Bewegung
unterstiitzt die Stressbewiltigung -
auch im Ubergang. Was kann getan
werden? Diese Frage wurde auch in
Weiterbildungen mit Lehrpersonen
des Zyklus 1 erortert. Dabei haben
sich unter anderem folgende Ideen
ergeben:
¢ Kindergarten-Lehrpersonen kon-

nen die «Kindergarten-Bewegungs-

spiele-Highlights» zeigen. Diese
konnen in der 1. Klasse fortgefiihrt
werden, was das Ankommen in der

1. Klasse unterstiitzt.
¢ Schulzimmer kénnen bewegungs-

freundlich gestaltet und mit «Be-

wegungsmaterialkisten und Bewe-
gungsspielen» angereichert werden

(siehe Beitrag Claudia Klostermann

in dieser Ausgabe). Diese tragen

auch zu einer bewegten Eigenzeit

im Unterricht (gemiss EULE®) bei.
* Bei Sportanlidssen mit Eltern kénnen

Eltern etwa iiber die Bedeutung

von Bewegung fiir die Entwicklung

Den Schulweg zu Fuss oder auf dem
Trottinett zu bewaltigen, tragt zu mehr
Bewegung von Erstklédsslerinnen und
Erstkléasslern bei.

ihrer Kinder aufgeklirt und bei-
spielsweise dazu ermutigt werden,
den Schulweg selbststindig gehen
oder fahren zu lassen (zum Beispiel
mit Trottinett).

Fazit: Bewegung im Alltag der Schii-
lerinnen und Schiiler trigt zur Stress-
bewiltigung im Ubergang zur 1. Klas-
se bei. Alle Lehrpersonen im Zyklus 1
kénnen gemeinsam mit Eltern dazu
beitragen.

Sie wollen mehr tiber die Studie
«BeKiPri» wissen?

Institut Kindergarten-/Unterstufe,

ELKE GRAMESPACHER
PH FHNW

Foto: AdobeStock

Freie Platze
in der
Weiterbildung

Aus unserem Kursprogramm
empfehlen wir:

Beziehung durch Prasenz
151. - 221.2025 - Windisch,
Kirchgemeindehaus - Yvonne
Morant, Supervisorin/Coach

Mit Freude lernen!

11.1. - 21.5.2025 - Online,
Campus Brugg-Windisch —
Tanja Gmir, Dozentin fiir
Schul- und Unterrichtsent-
wicklung PH FHNW, Stefanie
Elmiger, Projektleiterin Bildung
Naturama Aargau, Caroline
Studer, Lehrperson Kinder-
garten

Korperwahrnehmung und
Basiskompetenzen

15.1. - 291.2025 - Windisch,
Sanavita - Vera Simon,
Psychomotorik-Therapeutin

Agil gefiihrte Schulen - neue
Denkmodelle

10.1. - 4.4.2025 - Campus
Brugg-Windisch - Philipp
Bucher, Dozent fiir Schul-

und Unterrichtsentwicklung
PH FHNW, Tanja Castillo,
Dozentin fir Schul- und Unter-
richtsentwicklung PH FHNW

CAS-Programme

Schule in der digitalen Welt -
Wahimodul

221.2025 - 8.3.2025 - Cam-
pus Brugg-Windisch, Online

- Sibylle von Felten, Co-Leiterin
Beratungsstelle Digitale Me-
dien in Schule und Unterricht
- imedias, PH FHNW,

Prof. Dr. Pierre Tulowitzki, Leiter
Professur Bildungsmanage-
ment und Schulentwicklung,
PH FHNW

LuPe-Modul - Medien und
Informatik: Grundlagen Medien
und Informatik - Durchfiihrung 1
22.2.2025 -10.1.2026 - Cam-
pus Brugg-Windisch - Jorg
Graf, Dozent Medien und Infor-
matik (imedias), PH FHNW

LuPe-Modul - Gestalten:
Fokus Technik

Marz 2025 - November 2025,
Campus Brugg-Windisch,

Prof. Dr. Barbara Wyss, Leiterin
Professur Asthetische Bildung,
PH FHNW
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«Im Viereck springen»: Wenn BNE-
ein Bewegungsspiel fur Unterricht
den Zyklus 1 Fruchte tragt

Die Bedeutung der Bewegung fiir die gesunde Entwick-
lung und das Lernen im Zyklus 1 ist zwar anerkannt und es
gibt zahlreiche praktische Ideen fiir den bewegten Unter-
richt, aber Bewegungsaktivititen nehmen im Ubergang
vom Kindergarten zur Primarschule ab (siehe Beitrag von
Elke Gramespacher in dieser Ausgabe). Dies ist der Aus- .
gangspunkt der Spielentwicklung «Im Viereck springen», Die Schiilerinnen und Schiiler identifizieren
die im Folgenden vorgestellt wird. sich mit den eigenen Obstgdrten.

Das Spiel ist als Eigenzeitangebot im Sinne des EULE®-

Foto: zvg

Modells zur Férderung von Bewegung und kognitiven F- Zwischen 2022 und 2024 hat das
higkeiten im Zyklus 1 entwickelt worden. Es bendotigt we- Team Sachunterrichtsdidaktik des
nig Platz und Material und kann von den Kindern allein Instituts Kindergarten-/Unterstufe
oder zu zweit selbststindig durchgefiihrt werden. der PH FHNW Unterrichtsmaterialien

Zur Spielvorbereitung ist ein Gitter mit 3x3 Feldern auf zum Thema Obstgarten entwickelt
dem Boden aufzukleben oder aufzumalen. In die neun Fel- und in zwolf Schulen aus den Kan-
der des Gitters wird je ein Bildkirtchen mit (Tier-)Sym- tonen Aargau und Solothurn erprobt.
bolen oder Zahlen beliebig verteilt (siche Foto). Zudem Das Projekt trigt Friichte - dies zei-
werden 10 bis 20 Spielkarten mit den gleichen Symbolen gen die spriessenden Obstbidume und
benétigt. Beerenstriucher und die positiven

Ziel des Spiels ist es, in einer vorgegebenen Reihenfolge Riickmeldungen der Lehrpersonen.
in die Felder zu springen. Zuerst zieht ein Kind etwa vier Sie bezeichnen die Materialien als
Spielkarten und springt anschliessend in dieser Reihenfol- Erleichterung und hilfreich fiir die
ge ein- oder beidbeinig in die Gitterfelder. Die Spielaufga- Planung und Umsetzung von BNE im
ben kénnen vielseitig variiert und angepasst werden. Unterricht.

Das Spiel «Im Viereck springen» férdert im Zyklus 1 Mit der Teilnahme am Projekt
entwicklungsgerecht das differenzierte beid- und einbei- legen die Schulen einen eigenen Obst-
nige Springen, verbunden mit einer Férderung der Merk- garten an. Laut der Einschitzung der
fihigkeit und rdumlichen Orientierung. Lehrpersonen identifizieren sich die

Die Spielentwicklung ist ein Beispiel fiir eine erfolg- Schiilerinnen und Schiiler dadurch
reiche Zusammenarbeit auf Augenhéhe von Personen mit dem Garten, der nebst der Gar-
aus dem Berufsfeld mit Dozierenden der Hochschule. Sie tenarbeit auch als Beobachtungs-,
war Teil einer Projektarbeit im CAS «Den Berufsfeldbe- Spiel-, Lern- und Forschungsort ge-
zug stirken!», den die PH Ziirich in Kooperation mit der nutzt wird.

PH FHNW und zehn weiteren padagogischen Hochschu- Die Unterrichtsmaterialien  fiir
len durchfiihrt und der explizit das Zusammenfiihren von Zyklus 1 und 2 werden nun {iberarbei-
Wissenschaftlichkeit und Praxisbezug zum Ziel hat. tet und das fertiggestellte Endprodukt

von einem Verlag realisiert. Erfreuli-
cherweise erméglicht der Schweizer
Obstverband ab 2025 das Anlegen eines
«Obstgartens» fiir Schulen kostenlos.

Weitere Infos dazu unter:
www.bne-garten-labor.ch
Kontakt: Pascal Pauli, Projektleiter
PH FHNW), pascal.pauli@fhnw.ch,
032 628 67 25

S g

Spielfeld mit Bildkartchen

PASCAL PAULI
Institut Kindergarten-/Unterstufe, PH FHNW

CLAUDIA KLOSTERMANN
Institut Kindergarten-/Unterstufe, PH FHNW
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Bewegungsforderung — auch bei Lehrpersonen

ein Bedarf?

Durch Bewegung kann man seine
Energie und Konzentration steigern,
Stress abbauen und die Stimmung
verbessern. Des Weiteren bietet ge-
meinsame Bewegung die Moglichkeit
fiir sozialen Austausch und vielfiltige
Interaktionen, wodurch das Gemein-
schaftsgefiihl gestirkt werden kann.
Viele Schulen bieten entsprechen-
de Angebote zur Bewegungsforde-
rung der Schiilerinnen und Schiiler
an, etwa Purzelbaum oder Bewegte
Schule. Doch welche Optionen haben
Lehrpersonen oder Schulleitungen in
ihrem Berufsalltag, um sich bewegt
und gesund zu verhalten? Welche Re-
levanz hat Bewegung in ihrem Schul-
alltag und inwieweit benétigen sie
Bewegung fiir ihr Wohlbefinden? Ein
bewegungsfreundliches  Schulareal,
aktive (Mikro-) Pausen sowie gemein-
same Teamaktivitit konnen auch die
Gesundheit der Lehrpersonen stérken.

Aktuelle Studien fordern Aktivitits-
programme auf Schulebene, um die
Wirksamkeit der Bewegung bei der
Zielgruppe Schiilerinnen und Schii-
ler zu erh6hen. Hier stellt sich die
Frage, ob auf Schulebene nicht gleich
auch Angebote fiir Lehr- und andere
Fachpersonen mitangeboten werden
konnten. In vielen Schulen sind die
Sporthallen iiber den Mittag frei und
wiirden sich fiir kurze Sequenzen an-
bieten. Dabei darf Bewegung gerne
breit aufgefasst werden, beispielswei-
se in Form von spielerischen Balance-
iibungen oder auch Angeboten zur
Achtsamkeit und Korperwahrneh-
mung, um so dem stressigen (Berufs-)
Alltag entgegenwirken zu konnen.
Fiir weitere Anregungen steht die Be-
ratungsstelle Gesundheitsbildung und
Privention gerne zur Verfiigung.

www.thnw.ch/wbph-gesundheit

mehr Infos

Der Workshop «Gesund in der Schule
- Was stéarkt Lehrpersonen und
Schulleitungen?» setzt sich mit der
personlichen Gesundheit auseinan-
der und zeigt auf, wie diese im stres-
sigen Schulalltag geschiitzt werden
kann. Der Kurs wird in Kooperation
mit dem Stapferhaus in Lenzburg
organisiert — vor dem Kurs wird eine
kostenlose Einflihrung fir Lehr-
personen zur Ausstellung «<HAUPT-
SACHE GESUND. Eine Ausstellung
mit Nebenwirkungen» angeboten.

https://go.fhnw.ch/8AYey3

SUSANNE STORCH MEHRING
Beratungsstelle Gesundheitsbildung und
Pravention, Institut Weiterbildung und
Beratung, PH FHNW

Logopadie: Neues Studienprogramm ab 2025

Im Herbst 2025 startet der Bachelor-Studiengang Logopadie
am Institut Spezielle Padagogik und Psychologie (ISP) mit
einem erneuerten Programm. Dieses tragt den Dynamiken in
Gesellschaft, Berufsfeld und Wissenschaft Rechnung.

Studierende lernen im Studium alle
Handlungsfelder der Logopidie ken-
nen und sind von Studienbeginn an in
Praktika eingebunden. Fiir die ganze
Breite an Altersbereichen und insti-
tutionellen Kontexten (Friihbereich,
Schule, Gesundheitswesen) erwerben
sie Fachwissen in unterschiedlichen
Handlungsformen und Settings (Be-
ratung, Pridvention, Therapie, Eva-
luation), um Kinder, Jugendliche und
Erwachsene darin zu unterstiitzen,
Barrieren in der Kommunikation zu
iiberwinden und sich in der person-
lichen Ausdrucksfihigkeit weiterzu-
entwickeln.

Vielfiltige Wege ins Studium

Im Logopédie-Studium am ISP sind
Studierende mit unterschiedlichen
Studien- und Berufsbiografien will-

Foto: Barbara Keller

Studierende lernen im Studium alle Hand-
lungsfelder der Logopadie kennen und sind
von Studienbeginn an in Praktika einge-
bunden.

kommen. Mit einer jahrlichen Durch-
fithrung eroffnet sich die Moglichkeit
eines teilzeitlichen Studiums. Mit
der Verkiirzung des Zulassungsprak-
tikums auf 12 Wochen, dem Zugang
«sur dossier» fiir erfahrene Berufsper-
sonen sowie mit der umfassenden An-
rechnung von Studien- und Bildungs-
leistungen ermoglicht das Studium

individuelle Laufbahnen und leistet so
einen wesentlichen Beitrag gegen den
Fachkriftemangel - fiir starke Logo-
pidinnen und Logopiden von morgen.

Weitere Informationen:

JANINE GUT

Leiterin Geschéftsstelle Studium &
Lehre, Institut Spezielle Padagogik und
Psychologie, PH FHNW
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n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

iengang Sonderpadagogik

Masterstud

Vertiefungsrichtungen Heilpdadagogische Friiherziehung und Schulische Heilpddagogik
Berufsbegleitend und flexibel studieren mit sehr guten Berufsaussichten

— Individuelle, kompetenzorientierte — Dauer: 3-10 Semester
Vertiefungsmdglichkeiten — EDK-anerkannt
— Studienstart September 2025 — Studienort Muttenz
Anmeldeschluss: 15. Mai 2025 (=] 3% =]
www.fhnw.ch/ph/sop (=]

EIN'WAHRHAFTIGER SF‘PI?EUQLATZ ally
VERITITTLUNG DES OLYMPISCHEN GEDANKENS

Lassen Sie Ihre Schiiler*innen bei einem Besuch des
Olympischen Museums den Geist des Olympismus entdecken.

Das Olympische Museum ist ein Ort der Erkundung, der
eine groBe Auswahl an kostenfreien oder kostenpflichtigen
Aktivitéten bietet, um Schiiler*innen den Olympismus

=] g Jetzt buchen!
.2 ,F-' olympics.com/olympisches-
2 museum

néherzubringen und sich intensiv mit seiner Geschichte und Angebotsbedingungen: Die Workshops und Fiihrungen werden

seinen Werten zu befassen_ zu einem Tarif von 80 CHF pro Gruppe von max. 25 Schiiler*innen
+ Eintritt zur Dauerausstellung (14 CHF ab 16 Jahren und

Binden Sie den O|ympismus das ganze Jahr uberin lhren kostenfrei fiir Begleitpersonen) und je nach Verfiigbarkeit.

Lehrplan ein mit unseren Online-Bildungsressourcen.

+412162167 20
OQ@ OI'YITIPISGHES Olympisches Museum edu.museum@olympic.org
I" ITIUSEUITI CH - 1006 Lausanne https://olympics.com/olympisches-museum
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Gemeinsam lernen und lehren

In der Schweiz gibt es 18 Ausbildungs-
stétten fiir Lehrpersonen: zwolf in der
Deutschschweiz, vier in der Roman-
die, eine im zweisprachigen Kanton
Wallis/Valais und eine im Kanton Tes-
sin. Studierende dieser Hochschulen
begegnen ihren Kommilitoninnen und
Kommilitonen aus anderen Sprachre-
gionen jedoch kaum, obwohl sie sich in
ihrer Ausbildung mit &hnlichen Fragen
und Herausforderungen im Lehrberuf
beschiftigen. Das Partnerschaftspro-
jekt TANDEM, das seit 2022 zwischen
der PH FHNW und der HEP-BEJUNE
l4uft, schafft hier Abhilfe.

Studierende im ersten Studien-
jahr konnen auf freiwilliger Basis
am TANDEM-Projekt teilnehmen
und sich zweimal jihrlich unter
der Leitung von Dozierenden bei-
der Hochschulen treffen, einmal in
der Westschweiz (Delémont oder La
Chaux-de-Fonds) und einmal in der
Deutschschweiz (Solothurn oder Ba-
sel). Dieses Projekt wird von der na-
tionalen Austauschagentur Movetia
finanziell unterstiitzt.

Foto: Colette Guye

Vorstellen der Missionen: hier die Inszenie-
rung der gemeinsamen architektonischen
Geschichte der Statuen auf den Solothurner
und Neuenburger Brunnen.

Bei den Treffen steht der kollegia-
le Kontakt im Vordergrund. Es wird
spaziert, parliert und motiviert. Beim
letzten Treffen fithrte ein Spazier-
gang durch die Altstadt von Solothurn
zu verschiedenen Missionen, bevor
sich die Teilnehmenden an der PH
trafen, um bei guter Laune ein Zniini
Zu geniessen.

Was das bringt? Das sagen die Stu-
dierenden: améliorer la Alltagsspra-
che, neue Menschen kennenlernen,

soutien pour les études (korrigierte
Texte, Erreichen des Cl-Niveaus),
Kontakte iiber den Rostigraben pfle-
gen, auch im Hinblick auf Praktika
im anderen Landesteil, oder um einen
Klassenaustausch nach Abschluss des
Studiums zu organisieren, neue Orte
mit indigénes entdecken und vieles
mehr.

Auch bereits amtierende Lehr-
personen haben die Moglichkeit,
ein Tandem mit einer Kollegin oder
einem Kollegen aus der Westschweiz
zu bilden. Dabei unterrichten sie
einen Tag pro Woche in der anderen
Sprachregion, wihrend die Kollegin
oder der Kollege die Klasse an ihrer
Schule fiihrt.

Interesse? Informationen zum
Austauschprojekt fiir Lehrpersonen
finden sich hier:
https://go.fhnw.ch/VJ3mmB

‘ GWENDOLINE LOVEY
Institut Primarstufe, PH FHNW

Assistenzpersonen im Fokus

Die PH FHNW fuhrt am 18. Januar 2025 erstmals eine Tagung
fur Assistenzpersonen durch.

An der ersten Tagung fiir Assistenz-
personen diirfen sich die Teilnehmen-
den auf ein Inputreferat, interessante
Workshops und einen inspirierenden
Austausch freuen, um ihre Rolle als
Unterstiitzung  fiir Lehrpersonen
weiter zu stirken. Zudem bietet die
Tagung eine einzigartige Gelegen-
heit, sich intensiv mit Kolleginnen
und Kollegen auszutauschen und zu
vernetzen. Am Anlass werden zudem
Vertretungen aus dem BKS (AG) und
dem SchulAssistenzVerband Schweiz
anwesend sein.

Detaillierte Informationen sind online
zu finden unter:
https://go.fhnw.ch/2YVr3e

Foto: istock
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Im Januar findet an der PH FHNW eine
Tagung flir Assistenzpersonen statt.

Assistenzpersonen werden an der
PH FHNW mit vielfiltigen Angebo-
ten unterstiitzt, um sich im Unterricht
zielfithrend einzubringen, Klarheit
iiber ihre Rolle und Aufgabe zu ge-
winnen und die Zusammenarbeit und
Koordination mit den Lehrpersonen
mitzugestalten.

Es stehen unter anderem Kursange-
bote, themenspezifische Online-The-
menabende und eine Praxisgruppe
fiir Assistenzpersonen im neuen
Kursprogramm.

Auf der Website der PH FHNW fiir
Assistenzpersonen finden sich alle
Informationen zu Kursangeboten und
Neuigkeiten:
https://go.fhnw.ch/JVfK1Q

FRANZISKA MAYR

DENISE HEDIGER

Institut Weiterbildung und Beratung,
PH FHNW
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Padagogische Hochschule

nw

Aktuelle Angebote

LuPe-Modul Theaterpadagogik -

Fokus Regie und Inszenierung

Theaterregie ist ein universelles Handwerk,
das man erlernen kann. Gleichzeitig erfordert
dieses Handwerk praktische Ubung, um eine
eigene kunstlerische Praxis zu entwickeln.
Die wichtigste Lernphase ist dabei die
Reflexion Uber das eigene Tun.

Daten

Beginn: Freitag, 7.3.2025
Anmeldeschluss: Montag, 3.2.2025

www.fhnw.ch/wbph-lupe-tp

Fachhochschule Nordwestschweiz

CAS Bilingualer Unterricht |

Zweisprachiger Sachfachunterricht

Entdecken Sie die vielfaltigen Mdglichkeiten des immersiven
Unterrichts! Im Rahmen des CAS kénnen Sie Ihre Kompetenzen
fUr diese Methode erweitern. Der immersive Unterricht, bei
dem ein Sachfach in einer Fremdsprache unterrichtet wird,
bietet den Lernenden die Chance, fachliche Inhalte zu erlernen
und gleichzeitig ihre Sprachfertigkeiten zu verbessern.

Daten

Beginn: Mittwoch, 15.1.2025
Anmeldeschluss: Montag, 9.12.2024

www.fhnw.ch/wbph-cas-bili

prospiel

¥>= Spielen,
Lernen, Basteln
und Mobel

Das Fachgeschift fiir Kinder von 4 bis 8 Jahren

© Schinznach-Dorf

prospiel.ch
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Schriftspracherwerb und LRS

Haben Sie eine Frage zum Schriftspracherwerb? Oder sind
Sie unsicher, ob eine Lese-Rechtschreib-Stoérung (LRS)
vorliegt? Die Expertinnen und Experten der Fachstelle Schrift-
spracherwerb und LRS beantworten lhre Fragen.

Gute Kompetenzen im Lesen und Schreiben sind fiir die
ganze Schulzeit wie auch in Beruf und Alltag wesentlich.
Umso wichtiger ist es, Kinder und Jugendliche im Aufbau
dieser Kompetenzen zu férdern und sie bei Schwierigkei-
ten wirksam zu unterstiitzen. Legasthenie, Dyslexie, Lese-
Rechtschreib-Stérungen, kurz LRS - die Bezeichnungen
und Ursachen der Lese-Rechtschreib-Schwierigkeiten von
6 bis 8 Prozent aller Lernenden sind vielfiltig. Es braucht
Fachwissen fiir eine sachgerechte Férderung. Die Fach-
stelle Schriftspracherwerb und LRS wurde als nieder-
schwellige Anlaufstelle fiir Therapeutinnen und Thera-
peuten, Lehr- sowie Fachpersonen geschaffen.

Vielfiltige Fragestellungen

Im Fokus der Fachstelle steht die individuelle und entwick-

lungsangemessene Forderung von Kindern und Jugendli-

chen mit Schwierigkeiten beim Lesen und (Recht-)Schrei-

ben. Dabei haben die Priavention und die Beriicksichtigung

von Mehrsprachigkeit einen besonderen Stellenwert. Be-

arbeitet werden Fragestellungen, die alle Schulstufen und

Schulformen betreffen, insbesondere

* Diagnostik und Férderung bei LRS: Empfehlungen und
Anwendungsméglichkeiten evidenzbasierter Instru-
mente und Methoden

¢ Privention und Friitherkennung: Massnahmen zur frith-
zeitigen Erkennung und Vermeidung von Faktoren, die
zu LRS bei Kindern und Jugendlichen fithren konnen

* Deutsch als Zweitsprache und Mehrsprachigkeit:
Unterstiitzungs- und Entlastungsmoéglichkeiten beim
Aufbau von Lese- und (Recht-)Schreibkompetenzen

 Nachteilsausgleich: Individuelle Anpassungen sowie
Handlungsalternativen im schulischen Kontext, um ge-
rechte Bildungschancen fiir Schiilerinnen und Schiiler
mit LRS sicherzustellen

Weiterbildung

Welche aktuellen Erkenntnisse und neu entwickelten Dia-
gnostik- und Férderinstrumente konnen in Unterricht und
Therapie wirksam eingesetzt werden? Wollen Sie Thr Fach-
wissen vertiefen? Der Zertifikatslehrgang Effektive Forde-
rung bei LRS richtet sich an Schulische Heilpddagoginnen,
Logopidden und Klassenlehrpersonen. Der CAS zeigt neue
Handlungsméglichkeiten fiir den konkreten Berufsalltag
auf. Wollen Sie erfahren, wie ChatGPT in der LRS-Thera-
pie sinnvoll eingesetzt werden kann? Dann eignet sich das
Webinar zum Thema hervorragend, um konkrete Anwen-
dungsbeispiele kennenzulernen.

Was wirkt bei einer Lese-Rechtschreib-Stérung?

Fachstelle

Die Beratungs- und Unterstiitzungs-
angebote der Fachstelle umfassen
Kurzberatungen wie auch weiterfih-
rende Dienstleistungs- und Weiter-
bildungsangebote fiir Fachpersonen,
Schulen und Institutionen. Bitte
nehmen Sie Kontakt via E-Mail auf:

Irs@hfh.ch

KRISTINA VILENICA, MA,
Hochschulkommunikation, HfH
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Fiir Lehrpersonen + Eltern

Hilfestellungen fiir Lehrpersonen und Eltern von Dr. Jane Nelsen

Positive Discipline

Jane Nelsen

"

Fragst du dich oft, warum deine Schiiler
oder Kinder nicht auf dich hoéren?

Bist du es leid, einen Grossteil deiner
Unterrichtszeit fiir den Erhalt einer
konstruktiven Arbeitsatmosphire
aufwenden zu miissen?

Oder bist du der alltaglichen
Erziehungsherausforderungen Gberdrussig?
Zum Beispiel Bildschirmabhangigkeit,
Probleme beim Ins-Bett-Gehen oder bei den
Hausaufgaben, Wutanfalle, Geschwisterstreit, ...
Wenn du deine Beziehung zu deinen

Kindern verbessern und bereichern willst, wi:‘f::ﬂi::' ein
dann ist dies das richtige Buch fiir dich! e SN B, Mileinund:: y

Lésungs-
Einfiihrungspreis orientierte

Seit Uber 40 Jahren ist der Ratgeber »Positive Discipline«
der Goldstandard fur Erwachsene, die sich um Kinder
kimmern. Die vollstdndig Uberarbeitete Ausgabe

ist nun auf Deutsch erhéltlich! Die renommierte
Psychologin, Pddagogin und Mutter von sieben Kindern
Jane Nelsen zeigt dir, wie jedes Kind — vom Kleinkind
bis zum Teenager — wertvolle Lebenskompetenzen

wie Selbstregulierung, Verantwortung und kreative
Zusammenarbeit lernen kann.

Millionen von Schulklassen und Familien haben bereits

von dem fundierten und zugleich praktischen Ansatz
profitiert, der Kinder und sogar Erwachsene ermutigt!

B134298 | CHF 19.80
Softcover, 13 x 20.5, 400 S.

komplett iiberarbeitete Ausgabe
von «Kinder brauchen Ordnung»




Kunst macht Schule

Vom klassischen Museumsbesuch uber eine Projektwoche
bis zur langeren Zusammenarbeit: Das Kunstmuseum
Solothurn bietet verschiedene Vermittlungsformate fur

Schulklassen an.

SCHOOL LAB1:

Vorschulklassen und Schulklassen aller Art ent-
decken in der Sammlungsausstellung Berge ver-
setzen die Vielfalt von Landschaftsdarstellungen.
Dabei kommen sie den Werken mit unterschied-
lichen Sinnen auf die Spur und verkniipfen auf
spielerische Weise spezifische Inhalte der Aus-
stellung mit der eigenen Lebenswelt.

SCHOOL LAB 2:

Schulklassen ab dem 3. Schuljahr werfen in der
«40. Kantonalen Jahresausstellung» einen kon-
zentrierten Blick auf das aktuelle Kunstschaffen
unserer Region. Die Schiilerinnen und Schiiler
konnen selbst Jury spielen und im Gesprich
mit der Kunstvermittlerin Kriterien der Fach-
jury kennenlernen. Die Auseinandersetzung mit
unterschiedlichen Aspekten eines Auswahlver-
fahrens soll fiir eine vielfiltige Betrachtung von
Kunst sensibilisieren.

SCHOOL LAB 3:

Wir nehmen einen vertieften Einblick in die
gezeigten Arbeiten der drei Kiinstlerinnen und
Kiinstler der diesjdhrigen Ausgabe des «Frei-
spiels» und thematisieren ihr Schaffen und
ihre kiinstlerischen Methoden. Die Schiilerin-
nen und Schiiler erfahren aus erster Hand, wie
die ausgestellten Kunstwerke entstanden sind
und welche Themen die Solothurner Kunst-
schaffenden beschiftigen. Freche Fragen sind
willkommen!

Termine nach Absprache, jeweils
dienstags und freitags (bis 9. Marz 2025).

KMS X SCHULE

Das Format KMS X SCHULE richtet sich an
Schulklassen aller Altersstufen und eignet sich
fiir eine Projektwoche oder eine Zusammen-
arbeit iiber einen lingeren Zeitraum. Der Fo-
kus liegt auf dem Experimentieren mit kiinst-
lerischen Herangehensweisen und Materialien,
einer Verkniipfung mit der eigenen Lebenswelt
und der Einbettung von Themen aus dem Un-
terricht. Die Schiilerinnen und Schiiler einigen

Gemeinsame Bildbetrachtung im Rahmen eines
«SCHOOL LAB» im Kunstmuseum Solothurn.

sich auf einen inhaltlichen Schwerpunkt (zum
Beispiel Kiinstlerinnen und Kiinstler, Werk-
gruppen, Themenfelder, Blicke hinter die Ku-
lissen und so weiter), mit dem sie sich zusam-
men mit der Kunstvermittlung und allenfalls
weiteren Mitspielenden eingehend befassen. Im
Rahmen des kollaborativen Projekts kann Neues
entstehen, etwa selbst entwickelte Workshops
fiir Gleichaltrige, gestalterische Werke, Audio-
guides, filmische Projekte, Social-Media-Beitra-
ge, Publikationen und vieles mehr.

Informationen und Anmeldung fiir
beide Formate unter: 032 626 93 80 oder
lena.weber@solothurn.ch

LENA WEBER
Kunstvermittlerin Kunstmuseum Solothurn
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Bildung fur Nachhaltige Entwicklung

Der Erwerb der fachubergreifenden Kompetenzen flr die Nach-
haltige Entwicklung (BNE) ist fester Bestandteil des 6ffentlichen
Bildungsauftrags. Um den Schulen bei der Umsetzung der BNE
zur Hand zu gehen, hat Swisscom eine Lerneinheit entwickelt.

Die Lerneinheit «Wie wertvoll ist ein
Smartphone?» nimmt die Wertschop-
fungskette des Smartphones unter
die Lupe. Sie setzt bei der Lebens-
realitit der Kinder und Jugendlichen
an und hilft den Lehrpersonen, ein
eher trockenes Thema mit Emotionen
erlebbar zu machen. Im Unterricht
entdecken und diskutieren die Schii-
ler*innen gemeinsam die Kreislauf-
wirtschaft. Die Lerneinheit gliedert
sich in fiinf Teile:

TEIL 01 (
' 4
) =
@ .‘ :;.’Q'J

Teil 1: Rohstoffe

Welche Rohstoffe stecken in einem
Smartphone? Wie werden sie gewon-
nen? Und welche Auswirkungen hat
der Rohstoffabbau auf Mensch und
Umwelt?

TEIL 02

o\

Teil 2: Herstellung von Smartphones
Wo und unter welchen Bedingungen
werden Smartphones hergestellt?
Wie sehen die Transportwege aus?
Und wie lauten die 17 Ziele fiir nach-
haltige Entwicklung (SDGs)?

Teil 3: Nutzen von Smartphones
Welche Anforderungen stellen wir
an ein Smartphone? Was sind die ein-
zelnen Schritte der Kreislaufwirtschaft
und wie hingen diese zusammen?
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TEIL 04

o

Teil 4: Langes Leben fiir Smart-
phones

Was macht ein Smartphone

(fiir mich) wertvoll2 Warum ist es
sinnvoll, die Lebensdauer eines
Smartphones zu verldngern? Und
wie gelingt das?

TELOS o

Teil 5: Reflexion der Lerninhalte
Was haben wir in dieser Lernein-
heit gelernt? Wie wertvoll ist (m)ein
Smartphone? Und hat sich unsere
Sicht auf das Smartphone durch die
Lerneinheit verdndert?

Die Lerneinheit orientiert sich an
den Kompetenz-Zielen der Bildung
fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE)

und wurde in Zusammenarbeit mit
der BNE Fabrik erarbeitet sowie von
der Empa (Abteilung Technologie
und Gesellschaft) inhaltlich gepriift.
Bei der Erarbeitung wurden Inputs
vom WWEF beriicksichtigt. Die Lern-
einheit ist kostenlos verfiigbar und
richtet sich an Schiiler*innen des
Zyklus 2 (5./6. Klasse).

www.swisscom.ch/bne

mehr Infos

Swisscom engagiert sich fiir einen
bewussten Umgang mit Medien in
der Schweizer Bevolkerung und
insbesondere in Schulen. Im Rahmen
dieses Engagements sind die Lern-
einheit «Wie wertvoll ist ein Smart-
phone?» und viele weitere spannen-
de Angebote entstanden.

www.swisscom.ch/campus




Mit «Food Champions» zu
gesunden Essgewohnheiten

Das erlebnisorientierte Lehrmittel «<Food Champions»
bringt Primarschulkindern das Thema nachhaltige und
ausgewogene Ernahrung naher.

«Food Champions» wurde von der «fit-
4future foundation» in Zusammenar-
beit mit der «Schweizerischen Gesell-
schaft fiir Erndhrung» (SGE), «J’aime
ma Planéte» und zwei Lehrmittelau-
torinnen sowie dank der finanziellen
Unterstiitzung von Seedling Founda-
tion entwickelt. Ziel von «Food Cham-
pions» ist es, Primarschulkinder der
Zyklen 1 und 2 fiir die Zusammenhén-
ge zwischen Erndhrung, Umwelt und
Gesundheit zu sensibilisieren.

Unsere Erndhrung hat nicht nur
grossen Einfluss auf unsere korperli-
che und mentale Gesundheit, sondern
auch auf Umwelt und Gesellschaft.
Die Kindheit ist die ideale Zeitspan-
ne, um eine positive Einstellung zu
verschiedenen Lebensmitteln zu ent-
wickeln, gesunde Gewohnheiten an-
zunehmen und so den Grundstein
fiir einen gesundheitsférdernden und
nachhaltigen Lebensstil zu legen.

Vorleben ist wirksamer als reine
Wissensvermittlung

Gerade im Primarschulalter ist Ernih-
rungsbildung eine wichtige Kompo-
nente zur Stirkung der Erndhrungs-
kompetenzen. Einmal erworbene
gesundheitsbezogene Verhaltenswei-
sen bleiben oft bis ins Erwachsenen-
alter bestehen. Die Chance ist daher
gross, Kindern eine solide Basis aus
Kenntnissen und Fertigkeiten mit
auf den Weg geben zu konnen. Da-
bei hat sich gezeigt, dass die alleinige
Wissensvermittlung keine geeignete
Massnahme ist, um das Erndhrungs-
verhalten von Kindern positiv zu be-
einflussen. Viel wirksamer ist das
Vorleben gesunder Verhaltensweisen
sowie das praktische Erleben. Akti-
vitdten, bei denen die Kinder selbst
bei der Zubereitung von Mahlzeiten
mitwirken, fithren zur Auseinander-
setzung mit neuen Lebensmitteln und
erhohen dadurch die Vertrautheit.
Gleichzeitig werden weitere Kompe-

LA §

Gesunde Erndhrung will gelernt sein.

tenzen und so das Gefiihl von Selbst-
wirksamkeit gefordert.

«Food Champions» bietet eine
vielfiltige Sammlung von Unter-
richtsmaterialien, = Arbeitsblittern,
Vertiefungslektionen und Begleitma-
terialien, die es ermoglichen, dieses
komplexe Thema spielerisch und an-
schaulich im Klassenzimmer zu inte-
grieren. Von der theoretischen Wis-
sensvermittlung bis hin zu kreativen
Kochaktivititen, die den Spass am
gesunden Essen wecken: Die Materi-
alien sollen Wissen vermitteln sowie
eine positive Einstellung zur nachhal-
tigen Erndhrung férdern.

Alle Zyklen profitieren

Das Lehrmittel besteht pro Zyklus
aus je sechs separaten, vielfiltigen
Einheiten. Die Unterlagen und die
weiterfiihrenden Materialien koén-
nen voneinander losgelGst angeboten
werden. Jede Einheit beinhaltet Vor-
schldge fiir theoretische und prak-
tische Lektionen, in denen zuerst

Das missen e
salatgurke

Gemise 29 e

ahl
n sein?

Wissen vermittelt wird, das im An-
schluss vertieft und erlebnisorientiert
im Schulzimmer umgesetzt wird. Zu-
sitzlich begleitet ein Arbeitsheft die
Schiilerinnen und Schiiler wéhrend
der gesamten Unterrichtseinheit.
Dieses soll dazu anregen, das Ge-
lernte zu reflektieren, aber auch die
Freude und das Interesse am Thema
wecken. Zusitzlich werden zur ver-
tieften Auseinandersetzung passend
zu jeder Einheit Vorschlige fiir Ver-
tiefungslektionen, Exkursionen sowie
Anschlussprojekte gemacht. Fiir die
Durchfithrung einer Einheit werden
etwa drei bis vier Lektionen benétigt.
«Food Champions» kann auf der
Website von «fit4future» kosten-
los als PDF oder kostenpflichtig als
Printversion erworben werden.

JASMIN SETZ
Projektleiterin Schulprogramm,
fit4future foundation
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Flyer: Kantonalkonferenz

gemischt

Franzosisch lernen
im Jura

Anmeldeschluss: 15. November

Im Rahmen des Schulischen Fremd-
sprachen-Einzelaustauschs 14-14 des
Kantons Aargau haben Schiilerin-
nen und Schiiler die Maoglichkeit,
im grenznahen Frankreich oder im
Kanton Jura wihrend zwei Wochen
in einer Gastfamilie zu wohnen und
die Schule zu besuchen. Im Gegen-
zug besucht die Austauschpartnerin
oder der Austauschpartner die Schule
im Aargau und wohnt bei der Familie.
Interessierte Personen konnen sich
bis zum 15. November anmelden.

Weitere Infos finden Sie im Smart
Service Portal des Kanton Aargau

Wie nehmen
Lehrpersonen ihren
Beruf wahr?

20. November,
Kultur- & Kongresshaus Aarau

AR, KANTOMALE LEHRERHIEN. UG LEHAERS 7o

20,11, 2024 | 16.00 Uhr | Kultur- & Kongresshaus Aarau

Themenkenferenz

Flyer zur Konferenz.
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An der kantonalen Themenkonfe-
renz am 20. November in Aarau wird
die Selbst- und Fremdwahrnehmung
des Lehrberufs thematisiert. Prof. Dr.
Martin Rothland (Universitit Miinster)
hilt ein Referat {iber das Spannungs-
feld zwischen der 6ffentlichen Wahr-
nehmung und der Selbsteinschitzung
von Lehrpersonen. Es wird diskutiert,
ob Lehrpersonen unter einem «kol-
lektiven Minderwertigkeitskomplex»
leiden, der sich auf das Ansehen des
Berufs auswirkt. Die Veranstaltung
umfasst einen Vortrag, eine Podiums-
diskussion und schliesst mit einem
Apéro ab.

Mehr Infos: kantonalkonferenz.ch

Medienarbeit fur
(Schul-)Bibliotheken

25. November, 13.30 bis 17 Uhr,
Zentralbibliothek Solothurn

Am kantonalen Bibliothekstag treffen
sich alle zwei Jahre Mitarbeitende so-
lothurnischer Schul- und Gemeinde-

= ’ == — SRR
Der Film Kaktus Hotel (geeignet flir Schiilerinnen und Schiiler der 1. bis 3. Klasse) wird
in Solothurn gezeigt.

bibliotheken fiir die Weiterbildung
und fiir den personlichen Austausch zu
aktuellen bibliothekarischen Fragen.

Dieses Jahr dreht sich die Weiter-
bildung ums Schreiben: Wir lernen,
unsere Arbeit mittels Pressetexten
nach aussen zu tragen und unsere In-
stitution der Offentlichkeit und der
Tragerschaft gegeniiber zu prisen-
tieren. Zudem haben wir Gelegenheit
zu trainieren, wie wir Texte leichter
schreiben und personlicher gestal-
ten kénnen. Damit wir auch aktuelle
Werkzeuge wie ChatGPT ausprobie-
ren kénnen, bringen alle ihr eigenes
Mobiltelefon, Tablet oder noch bes-
ser ihren Laptop mit. Die Referentin
Katia Rothlin, die den bibliothekari-
schen Berufsverband Bibliosuisse in
der Kommunikation unter anderem
als Redaktorin des Bibliosuisse INFO
unterstiitzt, wird uns auch andere
kreative Methoden zeigen, die sich
fiir das Schreiben von Hand genauso
eignen.

Anmeldung: Bis spatestens
17. November an
eva.mathez@zbsolothurn.ch

Foto: zVg



Foto: Stadtmuseum Aarau

Schulkino am «Filme
fur die Erde»-Festival

22. November in Solothurn
sowie an 15 weiteren Standorten
in der Deutschschweiz

«Filme fiir die Erde» ist ein gemein-
niitziger Umweltbildungsverein
sowie das Kompetenzzentrum fiir
Dokumentarfilme und Nachhaltig-
keit in der Schweiz. Am «Filme fiir
die Erde»-Festival werden im Rah-
men des Schulkinos vier kostenlose
Filmvorfithrungen fiir Schulklassen
aller Altersstufen (Unter-, Mittel-
und Oberstufe) angeboten. Damit
die Lehrpersonen die Themen im
Unterricht vertiefen konnen, stellt
«Filme fiir die Erde» zusammen mit
der Stiftung MYCLIMATE Begleit-
material fiir den Unterricht zur Ver-
fiigung. Ziel ist es, die Schiilerinnen
und Schiiler fiir Klima- und Umwelt-
themen zu sensibilisieren.

Information und Anmeldung:
festival.filmefuerdieerde.org —
schulkino

Kl im Unterricht.

Klunstliche Intelligenz
im Unterricht richtig
einsetzen

Mittwoch, 27. November, 16-19 Uhr/
Mittwoch, 19. Marz 2025, 14-17 Uhr,
Stadtmuseum Aarau

Das Stadtmuseum Aarau und die
Beratungsstelle Digitale Medien in
Schule und Unterricht - imedias der
Pidagogischen Hochschule FHNW
laden zu einer Weiterbildung zum
Thema KI im Unterricht ein. An der
dreistiindigen Veranstaltungen erfah-
ren Lehrpersonen und Interessierte,
wie sie KI zur Lernbegleitung einset-
zen kénnen und inwiefern KI Schii-
lerinnen und Schiilern beim indivi-
duellen Lernen unterstiitzen kann.
Teil des Programms ist eine Fiihrung
durch die Ausstellung «geliebt, ge-
lobt, gehypt - eine Ausstellung iiber
Held:innen, Vorbilder und Idole», in
der eine KI durch die Ausstellung be-
gleitet und «Superkrifte fiir die Zu-
kunft» gesucht sind.

icher Inté

ile kuinstl

Nachte

Infotag EBA Solothurn
2025: Jetzt anmelden!

Donnerstag, 27. Marz 2025,
Altes Spital Solothurn

Jugendliche am Infotag EBA.

Der Infotag EBA ist die wichtigste
Plattform im Kanton zur Grundbil-
dung EBA. Die Schiilerinnen, Schii-
ler und Lehrpersonen der Sekundar-
schule B erhalten an der Tischmesse
mit iiber 20 Betrieben und Verbin-
den Informationen aus erster Hand
und kénnen mit Berufsbildnerinnen,
Berufsbildnern und Lernenden in
Kontakt treten (8 bis 12.30/13.30 bis
17 Uhr). An den Infoveranstaltungen
gibt es zusitzlich die Moglichkeit,
mehr zum Einstieg in die Berufswahl
(7. Klassen in kleinen Gruppen) und
die Lehrstellensuche (8. Klassen) zu
erfahren. Melden Sie Thre Schiilerin-
nen und Schiiler jetzt iiber das An-
meldeformular auf der Website an.

Anmeldung:
altesspital.ch/soziales/infotag-eba
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Schnitzeljagd
‘“Les Chenapans”

Eine tolle Idee fiir Ihren Schulausflug
nach Neuenburg

Diese spannende Schnitzeljagd ladt die Schiilerin-
nen und Schiiler ein, die Stadt Neuenburg auf spie-
lerische Weise zu erkunden. Sie entdecken Belle
Epoque Wandmalereien, I6sen 12 Ratsel und die
Cleversten finden am Ende die Schatztruhe. Diese
unterhaltsame und lehrreiche Aktivitat ist ideal
fiir einen Schulausflug. Hier einige Impressionen
von Lehrpersonen, die mit ihrer Klasse unterwegs

waren.

£€ Wir haben uns vorgestellt,
dass wir ratselratend durch
die Strassen von Neuenburg
streifen. Aber das Spiel hat
uns alle gepackt und jede
Gruppe hat einen starken
Teamgeist entwickelt. Selbst
eher schiichterne Schiile-
rinnen und Schiiler haben
sich eingebracht und so
hatten wir viel Spass dabei,
die unerwarteten Winkel der
Neuenburger Altstadt zu
entdecken. 53

Martine R. - Lehrerin in Biel

Suchen, knobeln, lernen und vor allem
zusammen lachen. “Les Chenapans”
fasziniert vor allem aufgrund seiner spie-
lerischen Seite, was von allen befragten

Teilnehmenden am Ende der Schnitzel-
jagd bestatigt wurde.

Kurz & blindig

* 5.- pro Schiler/Schilerin

» Ganzjahrig verfligbares Spiel

* Die Klasse wird in Kleingruppen von 3-5 Pers. aufgeteilt.

£ € Wir haben gesucht,
geknobelt und viel gelacht
und die Altstadt auf unter-
haltsame Art und Weise
erkundet. 59

Susi S. - Malans

Die Schnitzeljagd ist bei Lehrpersonen

vor allem als Klassenausflug beliebt. Der

spielerische Rahmen ist ideal, um das
historische Zentrum von Neuenburg und
seine typischen Gebaude aus gelbem
Kalkstein, die alle in der sicheren Fuss-

gangerzone liegen, kennenzulernen.

£€ Die Schnitzeljagd hat
uns quer durch die wun-
derschéne Neuenburger
Altstadt gefiihrt. Mit den
verschiedenen Rétseln ist
Knobelspass garantiert.
““Les Chenapans” ist eine
tolle Aktivitat fiir einen
Ausflug mit einer Oberstu-
fenklasse. 33

Philip I. - Kantonsschule Solothurn

JURA
TROIS-LACS

%

PAYS DE NEUCHATEL

DREI-SEEN-LAND

e

Organisieren Sie ein Lager

fiir lhre Schiiler?

Lassen Sie sich von den
Aktivitaten im Neuenburgerland
inspirieren:

e Seilpark Chaumont:
11 Parcours in den Baumen
und UGber 20 Seilbahnen.

e MUZOO, La Chaux-de-Fonds: ein
ganz neues Zentrum, das sich ganz
der Entdeckung der Tierwelt widmet.

e Les Brenets - Saut du Doubs:
zu Fuss und mit dem Boot zum
hochsten Wasserfall des Juras.

e Rodelbahn Féeline, Buttes:
1’200 Meter Kurven, Buckel
und Spiralen auf Schienen.

e Asphaltminen, Travers:
eine spannende Reise zum
Mittelpunkt der Erde.

Entdecken Sie alle
[x] Aktivititen hier

Und mit der Neuenburg Tourist Card
werden OV und Freizeitangebot ab der
ersten Ubernachtung kostenlos!

info@ne.ch

* Reservation obligatorisch fiir Schulklassen www.chenapans.ch
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Offene Stellen kdnnen Sie in der LSO-Stel-
lenbdrse kostenlos selber ausschreiben
oder Stellengesuche eintragen. Diese er-
scheinen dann im Internet unter jobs.Iso.ch.
Dazu miissen Sie sich einmalig registrieren.

Das Inserat kann in dieser Rubrik im Schul-
blatt publiziert werden (siehe «Vorgehen»).
Ebenfalls moglich ist die Publikation eines
kommerziellen Inserats (vgl. Schulblatt Inse-

zeKa.

zentren
korperbehinderte
aargau

Kompetenz fiir Menschen mit Kérperbehinderung

zeka engagiert sich im Kanton Aargau seit 1966 fur die Forde-
rung und Betreuung von Menschen mit Kérperbehinderungen.
Wir fuhren zwei Sonderschulen, ein Wocheninternat, sieben
ambulante Therapie- und Beratungsstellen fur Kinder und Ju-
gendliche sowie Wohn- Arbeits-, Beschaftigungs- und Ausbil-
dungsplatze fur Erwachsene.

In der Sonderschule fiir kérperbehinderte Kinder in Aar-
au suchen wir per 10. Februar 2025 eine

Sonderschullehrperson (Zyklus 1) mit

Klassenverantwortung 26 WL
(Jobsharing ist méglich)

rate schulblatt.ch/inserate).
Vorgehen
Die Bekanntgabe der Daten fir die Aufnah-

me der Kollektivinserate fiir das Schulblatt
erfolgt jeweils im November/Dezember des
Vorjahres. Das Volksschulamt verschickt
ein Formular mit den Aufgabe- und Publika-
tionsterminen an die Schulleitungen. Die zu
besetzenden Stellen fiir das Folgejahr
kénnen die Schulleitungen schriftlich oder
per E-Mail bis spatestens zum jeweiligen
Aufgabetermin an das Volksschulamt melden.
Die ausschreibenden Anstellungsbehérden
sind flr den Inhalt und die Form der Texte
abschliessend verantwortlich.

Primarschule

ZKSK Oensingen

Visiopadagogischer Dienst im ZKSK:

1 Stelle fiir ein Pensum von 40-60% als
Heilpddagog:in, Lehrperson oder Sozialpa-
dagog:in als Visiopadagog:in. Stellenantritt ab
01.02.2025. Die Stelle ist unbefristet.

Auskunft: Michaela Blum,
Leiterin Visiopadagogischer Dienst,
Telefon 062 289 03 78.

Bewerbungen: personal@zksk.ch

lhre Aufgaben:

e Sie unterrichten eine altersdurchmischte Abteilung im Zyklus
1, bestehend aus 8 Schuler:innen mit korperlichen, gesund-
heitlichen oder sozialen Beeintrachtigungen

e Die Forderung lhrer Schulerinnen und Schuler planen Sie zu-
sammen mit einem interdisziplinaren Team

Ihr Profil:

e Lehrdiplom fur die Primarstufe oder die Sekundarstufe |

e Wenn Sie zudem Uber eine Ausbildung in Schulischer Heil-
padagogik verfugen oder diese erwerben wollen, schatzen
wir das

e Sie wollen lhre fachlichen und padagogischen Qualitaten in
eine fortschrittliche Sonderschule einbringen

e Siesind interessiert an interdisziplinarer Zusammenarbeit
mit Lehrpersonen, Logopadinnen, Ergo- und Physiothera-
peutinnen, Sozialpadagoginnen sowie Pflegefachpersonen

Ihr neues Arbeitsumfeld:

o aufgestelltes, engagiertes Team

e die heilpadagogische Zusatzausbildung wird von zeka
finanziell unterstutzt

e attraktiv, professionell gefuhrtes Unternehmen mit sozi-
alem Auftrag

e der Arbeitsort ist mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln
sehr gut erreichbar

lhre nachsten Schritte:

Doris Graf, Teamleiterin Kindergarten/Unterstufe Schule Aarau,
beantwortet gerne Ihre Fragen, Tel. 062 838 21 58 oder per
Email an doris.graf@zeka-ag.ch.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an Janine Scherer,
HR-Fachfrau, vorzugsweise per Email an bewerbung@zeka-
ag.ch (PDF Format) oder zeka zentren kérperbehinderte aargau,
Guyerweg 11, 5000 Aarau.

www.zeka-ag.ch

el

Neue Angebote fur den Unterricht zur Finanzkompetenz:
e Inspirierende Videos
e Spannende Challenges

e Knifflige Quiz mit Wettbewerb

MoneyFit — Das Geld im Griff

PostFinance’=
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